
 



 
7. Оргкомитет круглого стола 
Для организационно-методического обеспечения круглого стола 

создается организационный комитет из представителей администрации, 
председателя цикловой комиссии, квалифицированных преподавателей. 

Обязанности оргкомитета: 
- проведение встреч и телефонных переговоров с целью выявления 

заинтересованных работодателей в обучающихся на время дуального 
обучения; 

- рассылка краткой справки о специальности 220707 Системы и средства 
диспетчерского управления. 

Оргкомитет разрабатывает программу конференции, оповещает о 
сроках проведения круглого стола работодателей и готовит учебно-
методическую документацию для работодателей, согласует с работодателями 
итоги проведения круглого стола. 

 
8. Порядок проведения круглого стола  

1. Презентация специальности СПО 220707 Системы и средства 
диспетчерского управления. 

2. Основные задачи подготовки специалистов. 
3. Дуальное обучение. 
4. Выступление работодателей. 
5. Выступление администрации колледжа. 
6. Анкетирование работодателей. 

7. Подведение итогов. 
 
9. Подведение итогов 
Итоги круглого стола подводят работодатели, представители 

администрации, председатель цикловой комиссии, преподаватели 
профессионального цикла дисциплин. 

По результатам работы формируется отчет, в котором указываются 
предложения и замечания сторон. 


