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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена специальности 

Настоящая адаптированная основная образовательная программа среднего 

профессионального образования для обучающихся – это программа подготовки 

специалистов среднего звена, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена 

специальности 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям) 

реализуется в ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж» по программе базовой 

подготовки на базе основного общего образования. 

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена должна обеспечить достижение обучающимися инвалидами и обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья по слуху результатов, установленных данным 

образовательным стандартом. 

Основная цель подготовки по данной адаптированной образовательной программе 

– развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

специальности и готовности к профессиональной деятельности в качестве программиста в 

организациях (на предприятиях) различной отраслевой направленности независимо от их 

организационно-правовых форм. 

Разработка и реализация адаптированной образовательной программы 

ориентирована на решение следующих задач: 

– создание в образовательной организации условий, необходимых для получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, их социализации и адаптации; 

– повышение уровня доступности среднего профессионального образования для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

– повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

– возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 

обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными  возможностями здоровья; 

– формирование в образовательной организации толерантной социокультурной среды. 

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена (далее – АОППССЗ) регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии организации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя, рабочий учебный 
план, рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, производственной 

(преддипломной) практики и другие методические материалы, обеспечивающие 

качественную подготовку обучающихся.  

АОППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных 

планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 
профессиональных модулей, программы учебной и производственной (преддипломной) 

практики, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. АОППССЗ реализуется в совместной 

образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности 
обучающихся и педагогических работников колледжа. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательные программы рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Реализация адаптированной образовательной программы осуществляется на 



государственном языке Российской Федерации. 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки адаптированной образовательной 

программы 

Адаптированная образовательная программа по специальности среднего 

профессионального образования 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по 

отраслям) представляет собой комплекс учебно-методической документации, 

регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки 

обучающихся и выпускников с нарушением слуха (слепых, слабовидящих), 

разработанную с учетом требований рынка труда на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности 15.02.10 Мехатроника и 

мобильная робототехника (по отраслям). 

Нормативную правовую основу разработки адаптированной образовательной 

программы (далее образовательная программа) составляют: 

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Государственная программа Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 

годы, утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 17 марта 

2011 г. № 175; 

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-

2020 годы, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 15 мая 

2013 г. № 792-р; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. 

№ 464); 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968); 

- Порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ (утвержден приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 2); 

- Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования (утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 23 января 2014 г. № 36); 

- Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования (утверждено 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. 

№ 291); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности среднего 

профессионального образования 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по 

отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09 декабря 2016 г. № 1557;  

- Профессиональный стандарт Оператор мобильной робототехники, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки РФ № 84н от 3 марта 2016 г.; 

- Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка 

разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и 

ведения реестра примерных основных образовательных программ»; 

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 октября 2010 г. № 12 – 696 «О 

разъяснениях по формированию учебного плана основной профессиональной 



образовательной программы начального профессионального образования/среднего 

профессионального образования»; 

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 22 декабря 2017 г. № 06-2023 «О 

методических рекомендациях» (Методические рекомендации по организации 

профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на 

обучение по программам среднего профессионального образования и профессионального 

обучения); 

- Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования с учетом требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования (ФГАУ «ФИРО» 25.02.2015г); 

- Постановление Правительства Белгородской области № 85-пп от 18.03.2013г. «О 

порядке организации дуального обучения обучающихся и студентов»; 

- Устав ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж»; 

- Положение об учебной и производственной практике обучающихся областного 

государственного автономного профессионального образовательного учреждения 

ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж»; 

- Положение о дуальном обучении обучающихся ОГАПОУ «Белгородский 

индустриальный колледж»; 

- Рабочая программа воспитания ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж». 

Методическую основу разработки адаптированной образовательной программы 

составляют: 

- Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 

организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (письмо 

Департамента подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 18 марта 2014 г. № 06-281); 

- Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования (утверждены 

Министерством образования и науки Российской Федерации 20 апреля 2015 г. № 06-

830вн). 

 

1.3. Нормативный срок освоения адаптированной образовательной программы 

По результатам освоения адаптированной образовательной программы 

выпускникам присваивается квалификация Техник-мехатроник. 

Форма обучения: очная. 

Нормативный срок освоения адаптированной образовательной программы базовой 

подготовки по специальности 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по 

отраслям) на базе основного общего образования – 3 года 10 месяцев. 

  Срок освоения адаптированной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальностям СПО при необходимости увеличивается не более чем на 10 

месяцев. 

Срок получения среднего профессионального образования по АОППССЗ базовой 

подготовки в очной форме обучения составляет 147 недель, в том числе:  

обучение по учебным циклам – 82 нед.  

учебная практика – 9 нед.  

производственная практика (по профилю специальности) – 18 нед. 

производственная практика (преддипломная) – 4 нед. 

промежуточная аттестация – 5 нед. 

государственная итоговая аттестация – 6 нед.  



каникулы – 23 нед. 

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе 

применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них 

формах.  

Общий объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 4464 академических часа. 

Общий объем образовательной программы на базе основного общего образования, 

включая получение среднего общего образования в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования: 5940 академических часов. 

 

1.4. Требования к абитуриенту 

Лица, поступающие на обучение, должны иметь один из документов 

государственного образца:  

- аттестат об основном общем образовании; 

- аттестат о среднем общем образовании;  

- диплом о среднем профессиональном образовании с указанием о полученном уровне 

общего образования и оценками по дисциплинам учебного плана общеобразовательных 

учреждений; 

 - документ об образовании более высокого уровня. 

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу должен 

предъявить индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с 

рекомендацией об обучении по данной специальности, содержащую информацию о 

необходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при переводе на обучение по 

адаптированной образовательной программе должно предъявить заключение психолого-

медико-педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, 

содержащее информацию о необходимых специальных условиях обучения. 

 

1.5. Используемые определения и сокращения 

Обучающийся с особыми образовательными потребностями – физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий. 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 

программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения лиц с 

особыми образовательными потребностями с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Адаптационная дисциплина – это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Специальные условия для получения образования – условия обучения, 

воспитания и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, включающие в себя использование специальных 

образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, 



учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств 

обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие 

условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающимися с особыми образовательными потребностями. 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 

ОУ – образовательное учреждение; 

УД – учебная дисциплина; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ОК – общая компетенция программа подготовки квалифицированных рабочих, 

специалистов; 

МДК – междисциплинарный курс программа подготовки квалифицированных рабочих, 

специалистов; 

УП – учебная практика программа подготовки квалифицированных рабочих, 

специалистов; 

ПП – производственная практика программа подготовки квалифицированных рабочих, 

специалистов; 

ГИА – государственная (итоговая) аттестация программа подготовки квалифицированных 

рабочих, специалистов; 

АУД – адаптационная учебная дисциплина. 

 

1.6. Особые образовательные потребности обучающихся с нарушением слуха 

Обучающиеся с нарушением слуха имеют особые образовательные потребности: 

необходимость развития и использования остаточного слуха в образовательных, 

познавательных и коммуникативных ситуациях; создание условий и возможностей для 

эффективного использования обучающимися данной категории слухо-зрительного, 

слухового и зрительного восприятия обращенной речи говорящего человека и различных 

форм коммуникации; восполнение недостатка знаний об окружающем мире, связанного с 

ограничением возможностей; формирование социальной компетентности и навыков 

поведения в инклюзивном образовательном пространстве колледжа; развитие 

потребностно-мотивационной и эмоционально-волевой сферы; формирование 

способности к максимально независимой жизни в обществе через профессиональное 

самоопределение, социально-трудовую адаптацию, активную и оптимистическую 

жизненную позицию и многое другое. 

Лица с нарушениями слуха, использующие слуховые аппараты, представлены 

двумя основными группами: глухие и слабослышащие. Среди людей со слуховыми 

проблемами совсем недавно появилась новая и особая группа: обучающиеся с 

кохлеарными имплантами, которые имеют широкие возможности социализации и 

инклюзии благодаря их новым слуховым и речевым возможностям. Однако важно 

учитывать, что речь, воспринимаемая с кохлеарным имплантом (КИ), отличается от 

восприятия слышащего человека. Даже после длительного использования КИ у 

большинства обучающихся могут сохраняться трудности восприятия устной речи 

окружающих.  

При глухоте ведущим каналом восприятия в процессе образовательной 

деятельности является зрительный анализатор. Значительные трудности в 

грамматическом оформлении речи и общении с помощью устной речи делают ведущей 

формой повседневного общения дактильную и жестовую речь.  

Слабослышащие обучающиеся имеют больше возможностей, чем глухие, в 

использовании устной речи в процессе общения с окружающими и в восприятии речи на 



слух, однако последнее может быть затруднено, в связи с чем может возникнуть 

потребность в зрительном подкреплении информации.  

Трудности обучающихся с нарушениями слуха, возникающие в процессе обучения, 

могут быть вызваны особенностями слухового внимания и памяти, недостаточностью 

словарного запаса и освоения грамматики, ограниченностью общих представлений и 

затруднениями в понимании речи. У них могут возникать сложности при самостоятельном 

образовании путем чтения книг, при восприятии учебного материала на слух, понимании 

устной речи особенно в шуме или когда нет возможности видеть лицо говорящего 

человека, при анализе и синтезе воспринимаемого материала, оперировании образами, 

сопоставлении вновь изученного с изученным ранее. В процессе освоения новых знаний у 

обучающихся с нарушениями слуха могут отмечаться трудности их включения в 

имеющуюся у него систему знаний.  

Проблемы понимания речи могут быть обусловлены плохими акустическими 

условиями в аудитории, использованием студентом только одного КИ, недостаточной 

внятностью речи преподавателя и несоблюдением последним правил общения.  

В целях доступности получения образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья по слуху все вышеуказанные особенности 

необходимо учитывать при организации и реализации образовательного процесса и 

создавать следующие специальные условия:  

- максимально минимизировать все возможные шумы в помещении;  

- в процессе общения располагаться со стороны слухового аппарата или 

кохлеарного импланта (если обучающийся носит только один аппарат);  

- располагаться лицом к слушающему, причем лицо преподавателя должно быть 

хорошо освещено (недопустимо находиться спиной к окну);  

- использовать FM-систему и другие современные технологии для улучшения 

восприятия устной речи окружающих в затрудненных акустических условиях;  

- прежде, чем начать говорить с плохослышащим обучающимся, необходимо 

привлечь его внимание;  

- говорить интонационно окрашенным голосом нормальной разговорной 

громкости, в нормальном темпе, четко артикулируя;  

- отслеживать реакцию на сказанное плохослышащего партнера по общению с 

целью контроля понимания им предъявляемого устного материала;  

- если обучающийся не понял, что ему сказали, необходимо попробовать изменить 

фразу и сказать ее по-другому, а не повторять ее; акцентировать внимание на важном с 

помощью интонации;  

- в качестве дополнительных информационных каналов необходимо использовать 

естественные жесты и мимику, язык телодвижений (пантомимику) и специфические 

средства – дактилологию и жестовый язык глухих;  

- дублировать звуковую справочную информацию о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров; мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения);  

- обеспечить надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации. 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

2.1.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 25 Ракетно-космическая 

промышленность, 28 Производство машин и оборудования, 29 Производство 

электрооборудования, электронного и оптического оборудования, 31 

Автомобилестроение, 32 Авиастроение, 40 Сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности. 



2.1.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации  

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификация 

Техник-мехатроник 

ВД 01. «Монтаж, 
программирование и пуско-

наладка мехатронных систем» 

ПМ.01 Монтаж, программирование и 
пуско-наладка мехатронных систем 

осваивается 

ВД 02. «Техническое 

обслуживание, ремонт и 
испытание мехатронных 

систем» 

ПМ.02 Техническое обслуживание, 

ремонт и испытание мехатронных 
систем 

осваивается 

ВД 03. «Разработка, 

моделирование и оптимизация 
работы мехатронных систем» 

ПМ.03 Разработка, моделирование и 

оптимизация работы мехатронных 
систем 

осваивается 

ВД 04. «Освоение профессии 

рабочего 18494 Слесарь по 
контрольно-измерительным 

приборам и автоматике 

(слесарь контрольно-

измерительных работ и 
автоматики)» 

ПМ.04 Освоение профессии 18494 

Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике (слесарь 

контрольно-измерительных работ и 

автоматики)» 

осваивается 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ АОП 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

3.1. Общие компетенции 

Код Наименование 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня 
физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

3.2. Виды профессиональной деятельности и профессиональные компетенции 

выпускника: 

Основные виды  

деятельности 

Код и формулировка  

компетенции 

Показатели освоения компетенции  



ВД 01. Монтаж, 

программирование и 
пуско-наладка 

мехатронных систем 

ПК 1.1. Выполнять монтаж 

компонентов и модулей 
мехатронных систем в 

соответствии с технической 

документацией 

Практический опыт: выполнять сборку 

узлов и систем, монтажа, наладки 
оборудования, средств измерения и 

автоматизации, информационных устройств 

мехатронных систем; составлять 

документацию для проведения работ по 
монтажу оборудования мехатронных систем. 

Умения: применять технологии бережливого 

производства при организации и выполнении 
работ по монтажу и наладке мехатронных 

систем; читать техническую документацию 

на производство монтажа; читать 

принципиальные структурные схемы, схемы 
автоматизации, схемы соединений и 

подключений; готовить инструмент и 

оборудование к монтажу; осуществлять 
предмонтажную проверку элементной базы 

мехатронных систем; осуществлять 

монтажные работы гидравлических, 
пневматических, электрических систем и 

систем управления; 

контролировать качество проведения 

монтажных работ мехатронных систем. 

Знания: правила техники безопасности при 

проведении монтажных и пуско-наладочных 

работ и испытаний мехатронных систем; 

концепцию бережливого производства; 
перечень технической документации на 

производство монтажа мехатронных систем; 

нормативные требования по проведению 
монтажных работ мехатронных систем; 

порядок подготовки оборудования к монтажу 

мехатронных систем; технологию монтажа 
оборудования мехатронных систем; принцип 

работы и назначение устройств мехатронных 

систем; 

теоретические основы и принципы 
построения, структуру и режимы работы 

мехатронных систем;  

правила эксплуатации компонентов 
мехатронных систем. 

ПК 1.2. Осуществлять 

настройку и 

конфигурирование 
программируемых 

логических контроллеров в 

соответствии с 
принципиальными схемами 

подключения 

Практический опыт: программировать 

мехатронные системы с учетом специфики 

технологических процессов. 

Умения: настраивать и конфигурировать 

ПЛК в соответствии с принципиальными 

схемами подключения; читать 
принципиальные структурные схемы, схемы 

автоматизации, схемы соединений и 

подключений. 

Знания: принципы связи программного кода, 
управляющего работой ПЛК, с действиями 

исполнительных механизмов; 

методы непосредственного, 
последовательного и параллельного 

программирования; алгоритмы поиска 

ошибок управляющих программ ПЛК;  



промышленные протоколы для объединения 

ПЛК в сеть; языки программирования и 
интерфейсы ПЛК; технологии разработки 

алгоритмов управляющих программ ПЛК. 

ПК 1.3. Разрабатывать 

управляющие программы 
мехатронных систем в 

соответствии с техническим 

заданием 

Практический опыт: программировать 

мехатронные системы с учетом специфики 
технологических процессов. 

Умения: разрабатывать алгоритмы 

управления мехатронными системами; 

программировать ПЛК с целью анализа и 
обработки цифровых и аналоговых сигналов 

и управления исполнительными 

механизмами мехатронных систем; 
визуализировать процесс управления и 

работу мехатронных систем; применять 

специализированное программное 
обеспечение при разработке управляющих 

программ и визуализации процессов 

управления и работы мехатронных систем; 

проводить отладку программ управления 
мехатронными системами и визуализации 

процессов управления и работы мехатронных 

систем; использовать промышленные 
протоколы для объединения ПЛК в сеть. 

Знания: языки программирования и 

интерфейсы ПЛК; технологии разработки 

алгоритмов управляющих программ ПЛК; 
основы автоматического управления; 

методы визуализации процессов управления 

и работы мехатронных систем; методы 
отладки программ управления ПЛК; методы 

организации обмена информацией между 

устройствами мехатронных систем с 

использованием промышленных сетей. 

ПК 1.4. Выполнять работы 

по наладке компонентов и 

модулей мехатронных 
систем в соответствии с 

технической 

документацией 

Практический опыт: проводить контроль 

работ по монтажу оборудования 

мехатронных систем с использованием 
контрольно-измерительных приборов; 

осуществлять пуско-наладочные работы и 

испытания мехатронных систем. 

Умения: производить пуско-наладочные 
работы мехатронных систем; выполнять 

работы по испытанию мехатронных систем 

после наладки и монтажа. 

Знания: последовательность пуско-
наладочных работ мехатронных систем; 

технологию проведения пуско-наладочных 

работ мехатронных систем; 
нормативные требования по монтажу, 

наладке и ремонту мехатронных систем; 

технологии анализа функционирования 
датчиков физических величин, дискретных и 

аналоговых сигналов; правила техники 

безопасности при отладке программ 

управления мехатронными системами. 



ВД 02. Техническое 

обслуживание, 
ремонт и испытание 

мехатронных систем 

ПК 2.1. Осуществлять 

техническое обслуживание 
компонентов и модулей 

мехатронных систем в 

соответствии с технической 

документацией 

Практический опыт: выполнять работы по 

техническому обслуживанию и ремонту 
гидравлических и пневматических устройств 

и систем,  электрического и 

электромеханического оборудования. 

Умения: обеспечивать безопасность работ 
при ремонте, техническом обслуживании, 

контроле и испытаниях оборудования 

мехатронных систем; 
применять технологии бережливого 

производства при организации и выполнении 

работ по ремонту, техническому 

обслуживанию, контролю и испытаниям 
мехатронных систем; 

осуществлять выбор эксплуатационно-

смазочных материалов при обслуживании 
оборудования; осуществлять технический 

контроль качества технического 

обслуживания; 
заполнять маршрутно-технологическую 

документацию на обслуживание отраслевого 

оборудования мехатронных систем. 

Знания: правила техники безопасности при 
проведении работ по ремонту, техническому 

обслуживанию, контролю и испытаниям 

мехатронных систем; 

концепцию бережливого производства; 
классификацию и виды отказов 

оборудования;  

алгоритмы поиска неисправностей; 
понятие, цель и виды технического 

обслуживания; технологическую 

последовательность разборки, ремонта и 
сборки узлов и механизмов мехатронных 

систем. 

ПК 2.2. Диагностировать 

неисправности 
мехатронных систем с 

использованием алгоритмов 

поиска и устранения 
неисправностей 

Практический опыт: обнаруживать 

неисправную работу оборудования и 
принимать меры для устранения и 

предупреждения отказов и аварий 

мехатронных систем 

Умения: разрабатывать мероприятия по 
устранению причин отказов и обнаружению 

дефектов оборудования мехатронных систем; 

применять соответствующие методики 
контроля, испытаний и диагностики 

оборудования мехатронных систем; 

обнаруживать неисправности мехатронных 
систем; производить диагностику 

оборудования мехатронных систем и 

определение его ресурсов; оформлять 

документацию по результатам диагностики и 
ремонта мехатронных систем. 

Знания: классификацию и виды отказов 

оборудования; алгоритмы поиска 
неисправностей; 

виды и методы контроля и испытаний, 

методику их проведения и 



сопроводительную документацию; 

стандарты, положения, методические и 
другие нормативные материалы по 

аттестации, испытаниям, эксплуатации и 

ремонту оборудования мехатронных систем; 

понятие, цель и функции технической 
диагностики; методы диагностирования, 

неразрушающие методы контроля; понятие, 

цель и виды технического обслуживания;  
физические принципы работы, конструкцию, 

технические характеристики, области 

применения, правила эксплуатации 
оборудования мехатронных систем; 

порядок проведения стандартных и 

сертифицированных испытаний; 

методы повышения долговечности 
оборудования. 

ПК 2.3. Производить 

замену и ремонт 
компонентов и модулей 

мехатронных систем в 

соответствии с технической 

документацией 

Практический опыт: выполнять работы  по 

устранению недостатков, выявленных в 
процессе эксплуатации оборудования. 

Умения: применять технологические 

процессы восстановления деталей; 
производить разборку и сборку 

гидравлических, пневматических, 

электромеханических устройств 

мехатронных систем. 

Знания: технологические процессы ремонта 

и восстановления деталей и оборудования 

мехатронных систем; технологическую 

последовательность разборки, ремонта и 
сборки узлов и механизмов мехатронных 

систем. 

ВД 03. Разработка, 
моделирование и 

оптимизация работы 

мехатронных систем 

 

ПК 3.1. Составлять схемы 
простых мехатронных 

систем в соответствии с 

техническим заданием 

Практический опыт: разрабатывать и 
моделировать простые устройства и 

функциональные блоки мехатронных систем. 

Умения: проводить расчеты параметров 
типовых электрических, пневматических и 

гидравлических схем узлов и устройств, 

разрабатывать несложные мехатронные 

системы; 
оформлять техническую и технологическую 

документацию; 

составлять структурные, функциональные и 
принципиальные схемы мехатронных 

систем; 

рассчитывать основные технико-
экономические показатели. 

Знания: концепцию бережливого 

производства;методы расчета параметров 

типовых электрических, пневматических и 
гидравлических схем; 

физические особенности сред использования 

мехатронных систем; типовые модели 
мехатронных систем. 



ПК 3.2. Моделировать 

работу простых 
мехатронных систем 

Практический опыт: моделировать простые 

устройства и функциональные блоки 
мехатронных систем. 

Умения: применять специализированное 

программное обеспечение при 
моделировании мехатронных систем; 

применять технологии бережливого 

производства при выполнении работ по 

оптимизации мехатронных систем. 

Знания: качественные показатели 

реализации мехатронных систем; 

типовые модели мехатронных систем. 

ПК 3.3. Оптимизировать 

работу компонентов и 

модулей мехатронных 
систем в соответствии с 

технической 

документацией 

Практический опыт: оптимизировать 

работы компонентов и модулей мехатронных 

систем. 

Умения: обеспечивать безопасность работ 

при оптимизации работы компонентов и 

модулей мехатронных систем; 
применять технологии бережливого 

производства при выполнении работ по 

оптимизации мехатронных систем; выбирать 

наиболее оптимальные модели управления 
мехатронными системами; оптимизировать 

работу мехатронных систем по различным 

параметрам. 

Знания: правила техники безопасности при 

проведении работ по оптимизации 

мехатронных систем; методы оптимизации 

работы компонентов и модулей мехатронных 
систем. 

ВД 04. «Освоение 

профессии рабочего 
18494  Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 
автоматике (слесарь 

контрольно-

измерительных 
работ и 

автоматики)»» 

ПК 4.1. Сборка, пуско-

наладка мехатронных 
систем 

Практический опыт: проведение работ по 

монтажу (установке) автоматизированного 
оборудования  мехатронной системы; 

Умения: оказывать первую медицинскую 

помощь пострадавшим от электрического 
тока и при других несчастных случаях;  

производить основные электромонтажные 

операции;  

Знания: правила  по  охране  труда   при  
монтаже,   наладке  и  ремонте средств  

автоматизации в объеме выполняемых 

обязанностей; 

ПК 4.2. Разработка и 
конструирование 

мехатронных систем, 

получение задания 

Практический опыт: проведение 
пусконаладочных работ 

автоматизированного  оборудования  

мехатронной системы;   

Умения: прокладывать электрические 

проводки в системах контроля и 

регулирования и производить их монтаж;  

выбирать и заготавливать  провода 
различных марок в зависимости  от видов 

монтажа;  производить установку на 

производственных площадях и сборку машин 
по чертежам и технической документации;  



Знания: правила, способы и стандарты на 

установку, и монтаж оборудования, 
электрических и электронных систем; 

основы электроприводных систем и 

принципы работы электрических машин;  

ПК 4.3. Обслуживание и 
ремонт мехатронных 

систем 

Практический опыт: программирование 
мехатронных устройств, выбор и ввод в 

эксплуатацию  промышленных контроллеров 

для мехатронной системы;  

Умения: производить оснащение 
мехатронных систем дополнительным 

оборудованием, и подключать новые 

компоненты систем согласно стандартам и 
технической документации; производить 

отладку мехатронной системы с помощью 

КПА; осуществлять отладку (испытания) 
мехатронной системы в составе изделия и 

сдавать ее заказчику (проводить натурные 

испытания 

Знания: основы промышленной 
пневмоавтоматики; принципы работы 

элементов пневматических и гидравлических 

систем; основы промышленной 
гидроавтоматики; основы электроники, 

электротехники;  

ПК 4.4. Разработка 

программ управления 
мехатронными системами, 

планирование работ  

Практический опыт: техническое 

обслуживание автоматизированного 
оборудования мехатронной системы; поиск, 

локализация и устранение неисправностей 

автоматизированного оборудования 
мехатронной системы; 

Умения: сконфигурировать экраны HMI 

согласно проекту; сконфигурировать VSD 

(драйвер устройства) как требуется в 
функциональном описании; создать алгоритм 

программирования PLC, HMI; 

Знания: принципы работы элементов 

оборудования;  

ПК 4.5. Сдача работ по 

мехатронной системе 

Практический опыт: подготовка 

программы работы системы с 

использованием средств отладки  
мехатронной системы. 

Умения: контролировать качество 

выполнения работ; пользоваться каталогами, 
справочниками, ГОСТами; пользоваться 

измерительными приборами и 

диагностической аппаратурой; 

Знания: принципы работы систем 
управления построенных на базе 

программируемых устройств. 

 

3.3. Личностные результаты 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  



воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 

социально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 
деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с коллективом, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 13 

Оценивающий возможные ограничители свободы своего профессионального 

выбора, предопределенные психофизиологическими особенностями или состоянием 
здоровья, мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной 

деятельности. 

ЛР 14 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику. ЛР 15 

Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий на появление 

новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению, избегающий 

безработицы, мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, 

либо иные схожие характеристики. 

ЛР 16 

Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации. 
ЛР 17 

Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 

информационного и социокультурного развития России, готовый работать на их 

достижение. 
ЛР 18 



Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно 

оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности, 

признающий ценность непрерывного образования,  
ЛР 19 

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, 

перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать альтернативные 

варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник 

трудовых отношений. 

ЛР 20 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством 
ЛР 21 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

4.1. Учебный план 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики АОП: 

объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов 

(междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); последовательность 

изучения дисциплин и профессиональных модулей; виды учебных занятий; распределение 

различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и по семестрам; 

распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведения 

государственной итоговой аттестации. 

Учебный план для реализации АОП СПО предусматривает возможность 

добавления адаптационных дисциплин, предназначенных для учета ограничений здоровья 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья при 

формировании общих и профессиональных компетенций. 

Дисциплины, относящиеся к обязательной части учебных циклов, учебной и 

производственной практик, являются обязательными для освоения всеми обучающимися, 

в том числе и обучающимися из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Обязательная часть АОП по циклам составляет около 70 % от общего объема 

времени, отведенного на их освоение. В обязательных частях учебных циклов указан 

перечень обязательных дисциплин и профессиональных модулей (включая 

междисциплинарные курсы) в соответствии с требованиями ФГОС СПО к данной 

специальности и уровню подготовки. 

Вариативная часть около 30 % дает возможность расширения и углубления 

подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 

компетенций, знаний и умений. 

Численность обучающихся в учебной группе составляет не более 15 человек. 

Исходя из специфики образовательной организации лабораторно-практические занятия и 

практика могут проводиться образовательной организацией с группами обучающихся 

меньшей численности и отдельными обучающимися, а также с разделением группы на 

подгруппы не менее 8 человек. Образовательная организация вправе объединять группы 

обучающихся при проведении учебных занятий в виде лекций. 

Практика является обязательным разделом АОП и представляет собой вид 

учебных занятий, обеспечивающих практикоориентированную подготовку обучающихся. 

При реализации АОП предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательным 

учреждением по каждому виду практики.  

4.2. Календарный учебный план 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

АОП, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и итоговую 



аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график служит для организации учебного процесса при 

освоении АОП, формируется на учебный год на основе требований ФГОС СПО. 

4.3. Рабочие программы дисциплин общего гуманитарного и социально-

экономического цикла: 

Программа ОГСЭ.01. Основы философии (Приложение 2) 

Программа ОГСЭ.02. История (Приложение 3) 

Программа ОГСЭ.03. Иностранный язык в профессиональной деятельности (Приложение 

5) 

Программа ОГСЭ.04. Физическая культура (Приложение 6) 

Программа ОГСЭ.06 Православная культура (Приложение 7)  

4.4. Рабочие программы дисциплин математического и общего 

естественнонаучного учебного цикла 

Программа ЕН.01. Математика (Приложение 7) 

Программа ЕН.02. Информатика (Приложение 8) 

Программа ЕН.03. Компьютерное моделирование (Приложение 9) 

4.5. Рабочие программы общепрофессиональных дисциплин 

Программа ОП.01 Инженерная графика (Приложение 10) 

Программа ОП.02 Электротехника и основы электроники (Приложение 11) 

Программа ОП.03 Метрология, стандартизация и сертификация (Приложение 12) 

Программа ОП.04 Техническая механика (Приложение 13) 

Программа ОП.05 Охрана труда (Приложение 14) 

Программа ОП.06 Материаловедение (Приложение 15) 

Программа ОП.07 Основы вычислительной техники (Приложение 16) 

Программа ОП.08 Основы автоматического управления (Приложение 17) 

Программа ОП.09 Электрические машины и электроприводы (Приложение 18) 

Программа ОП.10 Элементы гидравлических и пневматических систем (Приложение 19) 

Программа ОП.11 Безопасность жизнедеятельности (Приложение 20) 

Программа ОП.12 Основы предпринимательства (Приложение 21) 

4.6.  Рабочие программы адаптационных дисциплин 

Программа ОП.13 Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний 

(Приложение 22) 

Программа ОП.14 Коммуникативный практикум (Приложение 23) 

4.7. Рабочие программы профессиональных модулей 

Программа профессионального модуля ПМ.01 Программа профессионального модуля 

ПМ.01 Монтаж, программирование и пуско-наладка мехатронных систем (Приложение 

24) 

Программа профессионального модуля ПМ.02 Техническое обслуживание, ремонт и 

испытание мехатронных систем (Приложение 25) 

Программа профессионального модуля ПМ.03 Разработка, моделирование и оптимизация 

работы мехатронных систем Приложение 26) 

Программа профессионального модуля ПМ.04 Освоение профессии рабочего Слесарь по 

контрольно-измерительным приборам и автоматике (слесарь контрольно-измерительных 

работ и автоматики) (Приложение 27) 

4.8. Программы учебной и производственных практик 

4.9. Программа государственной итоговой аттестации 
 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
5.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 15.02.10 Мехатроника 

и мобильная робототехника (по отраслям) для аттестации обучающихся на соответствие 

их персональных достижений поэтапным требованиям адаптированной образовательной 



программы создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, выполнения индивидуальных 

домашних заданий или в иных формах, определенных программой конкретной 

дисциплины (профессионального модуля). 

Промежуточная аттестация по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

осуществляется комиссией или преподавателем, ведущим данную дисциплину, 

междисциплинарный курс, в форме экзамена, зачета, дифференцированного зачета или в 

иной форме, предусмотренной учебным планом и программой дисциплины, 

профессионального модуля. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются образовательной организацией с учетом ограничений здоровья. 

Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья также устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

5.2. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья 

К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план 

(индивидуальный учебный план). 

Государственная итоговая аттестация выпускников-инвалидов и выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья проводится в соответствии с Порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы и письменной экзаменационной работа. 

Государственная итоговая аттестация для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может проводиться с использованием 

дистанционных образовательных технологий. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускников-

инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья предусматривает 

предоставление при необходимости специализированных технических средств и оказание 

технической помощи. 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное освоение 

обучающимися всех элементов программы профессионального модуля: теоретической 

части модуля (МДК) и всех видов практики. 

 

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ИНВАЛИДОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

6.1. Кадровое обеспечение 

Реализация адаптированной образовательной программы обеспечивается 

педагогическими кадрами колледжа, имеющими высшее профессиональное образование, 

как правило, базовое или образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины, ПМ и систематически занимающиеся научно-методической деятельностью. 

К реализации адаптированной образовательной программы привлекаются педагог- 

психолог колледжа, социальный педагог, специалист по специальным техническим и 

программным средствам обучения. 

К реализации адаптированной образовательной программы привлекаются педагог- 
психолог колледжа, социальный педагог, специалист по специальным техническим и 



программным средствам обучения. 

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Реализация адаптированной образовательной программы 15.02.10 Мехатроника и 
мобильная робототехника (по отраслям) обеспечивается доступом каждого обучающегося 
инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья к базам данных и 
библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) 

адаптированной образовательной программы. Во время самостоятельной подготовки 
обучающиеся инвалиды и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся инвалид или обучающийся с ограниченными 
возможностями здоровья обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 
электронным изданием по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, 
профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Библиотечный фонд колледжа обеспечен печатными и/или электронными 
изданиями основной и дополнительной литературы по дисциплинам всех циклов, 

изданными за последние 5 лет. 
Библиотечный фонд помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на 
каждые 100 обучающихся. Обеспечивается доступ к ним обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием специальных 
технических и   программных средств. 

6.3. Материально-техническое обеспечение лабораторий, мастерских и баз практики по 

специальности 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям) 

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений. 

Кабинеты: 

- социально-экономических дисциплин; 

- русского языка и культуры речи; 

- иностранного языка; 

- математики; 

- информатики; 

- экономики и менеджмента 

- инженерной графики; 

- метрологии, стандартизации и сертификации; 

- безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

- Мехатронных робототехнических комплексов 

Лаборатории: 

- электронной и вычислительной техники; 

- электрических машин; 

- пневматики и гидравлики; 

- лаборатория мехатроники (автоматизации производства); 

- мобильной робототехники; 

- программируемых логических контроллеров. 

Мастерские:  

- слесарные; 

- электромонтажные; 

- модульных производственных систем. 

Спортивный комплекс: 



1. Спортивный зал; 

2. Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

3. Стрелковый тир (включая электронный) 

4. Плавательный бассейн 

Залы: 

1. Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

2. Актовый зал. 

Обеспечение доступности прилегающей территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нарушений функций организма человека: 

наличие пандуса; 

оборудованная стоянка; 

наличие кнопки вызова сотрудников колледжа для сопровождения маломобильных людей 

в здание. 

6.4. Требования к организации практики обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

Практика является обязательным разделом адаптированной образовательной 
программы. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том 

числе обеспечивающую подготовку и защиту выпускной квалификационной работы. 

Организация проведения практики, предусмотренной образовательной программой, 

осуществляется образовательной организацией на основе договоров с организациями, 

осуществляющими деятельность по образовательной программе. 

Учебная практика и производственная практика проводятся при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 

могут реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и 

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных 
модулей. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам 

производственной практики проводится на основании результатов, подтвержденных 

документами соответствующих организаций. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения 

практики устанавливается колледжем с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения обучающимся инвалидом учебной и 

производственных практик учитываются рекомендации, данные по результатам медико- 

социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения инвалидами практики создаются специальные 

рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в 

соответствии с требованиями приказа Минтруда России от 19.11.2013 г. № 685н «Об 

утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих 

мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности». 

6.5. Характеристика социокультурной среды образовательной организации, 

обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

В колледже выстроена эффективная система психолого-педагогического 

сопровождения и реабилитации обучающихся с ОВЗ и инвалидов, которую осуществляют 

специалисты высокой квалификации: психолог, социальный педагог, преподаватели и 

включает в себя: социально-педагогическую и психологическую реабилитацию 

(социальная диагностика и консультирование; правовая защита обучающихся; 



диагностика эмоционального состояния; разработка индивидуальной программы; 

оказание психологической помощи и поддержки обучающимся в сложных жизненных 

ситуациях; психологическая поддержка студентов в учебном процессе; специфические 

методические приемы и средства обучения; дисциплины коррекционной направленности 

по развитию познавательной активности, межличностного общения, расширению 

социальных связей и т.д.). 

Важным фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

которая носит название «сопровождение». Сопровождение привязано к структуре 

образовательного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и 

методами, имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья возникают 

проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного характера, препятствующие 

своевременному формированию необходимых компетенций. Сопровождение носит 

непрерывный и комплексный характер: 

- организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль 

учебы обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями 

здоровья в соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного 

обучения; 

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и направлено на 

изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность становления его 

компетенций; 

- профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает 

решение задач, направленных на повышение психических ресурсов и адаптационных 

возможностей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию 

их психического состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также на 

нормализацию фонового состояния, включая нормализацию иммунного статуса, что 

непосредственно снижает риск обострения основного заболевания; 

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального 

характера, от которых зависит успешная учеба инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательной организации. Это содействие в решении 

транспортных вопросов, социальные выплаты, выделение материальной помощи, вопросы 

стипендиального обеспечения, назначение именных и целевых стипендий различного 

уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и вовлечение их в студенческое 

самоуправление, организация волонтерского движения и т.д. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья колледж внедряет такую форму сопровождения, как 

волонтерское движение среди студенчества. Волонтерское движение не только 

способствует социализации инвалидов, но и влияет на развитие общекультурного уровня 

у остальных обучающихся, формирует гражданскую, правовую и профессиональную 

позицию готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности 

толерантно воспринимать социальные, личностные и культурные различия. 

Инвалиды и обучающиеся с ОВЗ имеют возможность принимать участие в 

студенческом самоуправлении, спортивных секциях и творческих коллективах. В 

колледже организовано привлечение обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к участию в конкурсах и олимпиадах 

профессионального мастерства на различных уровнях, таких как: чемпионат 

профессионального мастерства «Абилимпикс», научно-практические конференции и др.  



Конкурсы способствуют формированию опыта творческой деятельности обучающихся, 

создают оптимальные условия для самореализации личности, ее профессиональной и 

социальной адаптации, повышения уровня профессионального мастерства, формирования 

портфолио, необходимого для трудоустройства. 
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