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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена специальности 

Настоящая адаптированная основная образовательная программа среднего 

профессионального образования для обучающихся – это программа подготовки 

специалистов среднего звена, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование связи 

реализуется в ОГАПОУ «Белгородский индустриальный колледж» по программе базовой 

подготовки на базе основного общего образования. 

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена должна обеспечить достижение обучающимися инвалидами и обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья по слуху результатов, установленных данным 

образовательным стандартом. 

Основная цель подготовки по данной адаптированной образовательной программе 

– развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

специальности и готовности к профессиональной деятельности в качестве программиста в 

организациях (на предприятиях) различной отраслевой направленности независимо от их 

организационно-правовых форм. 
Разработка и реализация адаптированной образовательной программы 

ориентирована на решение следующих задач: 

– создание в образовательной организации условий, необходимых для получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, их социализации и адаптации; 

– повышение уровня доступности среднего профессионального образования для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

– повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

– возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 

обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья; 

– формирование в образовательной организации толерантной социокультурной среды. 
Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена (далее – 

АОППССЗ) регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и 
технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя, рабочий учебный план, рабочие 
программы дисциплин, профессиональных модулей, производственной (преддипломной) 

практики и другие методические материалы, обеспечивающие качественную подготовку 
обучающихся. 

АОППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных 

планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 
профессиональных модулей, программы учебной и производственной (преддипломной) 

практики, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся 
с особыми образовательными потребностями. АОППССЗ реализуется в совместной 

образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности 
обучающихся и педагогических работников колледжа. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 
осуществляется на основе включаемых в образовательные программы рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Реализация  адаптированной  образовательной  программы  осуществляется  на 



государственном языке Российской Федерации. 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки адаптированной 

образовательной программы 

Адаптированная образовательная программа по специальности среднего 

профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование представляет собой комплекс учебно-методической 

документации, регламентирующий содержание, организацию и оценку качества 

подготовки обучающихся и выпускников с нарушением слуха, разработанную с 

учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности 09.02.07 Информационные системы 

и программирование. 

Нормативную правовую основу разработки адаптированной образовательной 

программы (далее образовательная программа) составляют: 

1. Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

2. Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе». 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности Приказ Минобрнауки России от 9 

декабря 2016 года № 1547 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

09.02.07 «Информационные системы и программирование» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г., регистрационный № 

44936). 

4. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

18.01.2017 № 44н «Об утверждении профессионального стандарта «Разработчик Web и 

мультимедийных приложений» (Зарегистрирован 31.01.2017 № 45481). 



5. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г. 

№800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования». 

6. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.05.2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования». 

7. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.10.2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования». 

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 г. № 

336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установлении соответствия отдельных профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования, перечни которых утверждены 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. 

№ 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования». 

9. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

№885, Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 05.08.2020 г. «О 

практической подготовке обучающихся». 

10. Приказ Министра обороны РФ № 96, Минобрнауки РФ № 134 от 24.02.2010 г. 

«Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан Российской Федерации 

начальным знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной службы в 

образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, образовательных 

учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования и 

учебных пунктах». 

11. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 г. № 

762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

12. Постановление Правительства Белгородской области от 18.03.2013 г. №85-пп 

«О порядке организации дуального обучения обучающихся». 

13. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.10.2022 г. № 906 «Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о 

среднем профессиональном образовании и их дубликатов». 

14. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 02.06.2022 г № 

390 «Об утверждении образцов и описания диплома о среднем профессиональном 

образовании и приложения к нему». 

15. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

№845, Министерства просвещения Российской Федерации № 369 от 30.07.2020 г. «Об 

утверждении Порядка зачета организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, результатов освоения обучающимися учебных 



предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в 

других организациях, осуществляющих образовательную деятельность». 

16. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 21.09.2022 г. № 858 

«Об утверждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность и установления предельного срока использования исключенных 

учебников». 

17. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 г. № 

1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи». 

18. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.06.2014 г. № 

632 «Об установлении соответствия профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29 октября 2013 г. №1199, профессиям начального профессионального 

образования, перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 28 сентября 2009 г. № 354, и специальностям среднего 

профессионального образования, перечень которых утвержден приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 2009 г. № 355». 

19. Постановление Правительства РФ от 13.10.2020 г. № 1681 «О целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» (вместе с 

«Положением о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования», «Правилами установления квоты приема на целевое обучение по 

образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета»). 

20. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 06.08.2021 г. № 533 

«Об утверждении Порядка перевода обучающихся в другую образовательную организацию, 

реализующую образовательную программу среднего профессионального образования». 

21. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования выпускников ОГАПОУ «Белгородский 

индустриальный колледж». 

22. Комплект  оценочной  документации  по  специальности  09.02.07 

«Информационные системы и программирование» – КОД 09.02.07-3-2024. 

 

1.3. Нормативный срок освоения адаптированной образовательной программы 

По результатам освоения адаптированной образовательной программы 

выпускникам присваивается квалификация Разработчик веб и мультимедийных 

приложений. 

Форма обучения: очная-заочная. 

Нормативный срок освоения адаптированной образовательной программы базовой 

подготовки по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование на 

базе основного общего образования – 4 года 6 месяцев. 

Срок освоения адаптированной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальностям СПО при необходимости увеличивается не более чем на 10 

месяцев. 

Срок получения среднего профессионального образования по АОППССЗ базовой 

подготовки в очной форме обучения составляет 142(1/2) недель, в том числе: 

учебная практика – 9 нед. 

производственная практика (по профилю специальности) – 18 нед. 

производственная практика (преддипломная) – 4 нед. 



промежуточная аттестация – 9 нед. 

государственная итоговая аттестация – 6 нед. 

каникулы – 45(1/2) нед. 

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе 

применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них 

формах. 

Общий объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 4644 академических часа. 

Общий объем образовательной программы на базе основного общего образования, 

включая получение среднего общего образования в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования: 5940 академических часов. 

 

1.4. Требования к абитуриенту 

К освоению образовательной программы по специальности среднего 

профессионального образования допускаются лица, имеющие образование не ниже 

основного общего образования. 

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу должен 

предъявить индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с 

рекомендацией об обучении по данной специальности, содержащую информацию о 

необходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при переводе на обучение по 

адаптированной образовательной программе должно предъявить заключение психолого- 

медико-педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, 
содержащее информацию о необходимых специальных условиях обучения. 

 

1.5. Используемые определения и сокращения 

Обучающийся с особыми образовательными потребностями – физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий. 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 

программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения лиц с 

особыми образовательными потребностями с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Адаптационная дисциплина – это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Специальные условия для   получения  образования  – условия обучения, 

воспитания и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями  здоровья,  включающие   в  себя использование   специальных 

образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, 

учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств 

обучения коллективного  и  индивидуального пользования,  предоставление услуг 

ассистента  (помощника),   оказывающего обучающимся  необходимую  техническую 



помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие 

условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающимися с особыми образовательными потребностями. 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 

ОУ – образовательное учреждение; 

УД – учебная дисциплина; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ОК – общая компетенция программа подготовки квалифицированных рабочих, 

специалистов; 

МДК – междисциплинарный курс программа подготовки квалифицированных рабочих, 
специалистов; 

УП – учебная практика программа подготовки квалифицированных рабочих, 

специалистов; 

ПП – производственная практика программа подготовки квалифицированных рабочих, 
специалистов; 

ГИА – государственная (итоговая) аттестация программа подготовки квалифицированных 

рабочих, специалистов; 

АУД – адаптационная учебная дисциплина. 

 

1.6. Особые образовательные потребности обучающихся с нарушением слуха 

Обучающиеся с нарушением слуха имеют особые образовательные потребности, 

возникшие в результате нарушения слуха. В структуру особых образовательных 

потребностей обучающихся входят, с одной стороны, образовательные потребности, 

свойственные для всех обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с 

другой, характерные только для каждой из этих групп обучающихся (либо для глухих, 

либо для слабослышащих). 

К общим потребностям относятся: 

– получение специальной помощи средствами образования; психологическое 

сопровождение, оптимизирующее взаимодействие с преподавателями и сокурсниками; 

– психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 

семьи и образовательной организации; 

– использование специальных  средств обучения (в том  числе и 
специализированных компьютерных технологий),  обеспечивающих реализацию 

«обходных» путей обучения; 

– особая пространственная и временная организация образовательной среды; 

– максимальное расширение образовательного пространства за счет расширения 
социальных контактов с широким социумом. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с 
нарушением слуха, относятся: 

– целенаправленное обогащение (коррекция) чувственного опыта за счет развития 

сохранных анализаторов (в том числе и остаточного слуха); 

– целенаправленное руководство осязательным и зрительным восприятием; 

– необходимость формирования компенсаторных способов деятельности; 

– необходимость профилактики вербализма и формализма знаний за счет 

расширения, обогащения и коррекции предметных и пространственных представлений, 

формирования, обогащения, коррекции понятий; 

– необходимость использования специальных приемов организации учебно- 

познавательной деятельности глухих обучающихся (алгоритмизация и др.); 

– систематическое и целенаправленное развитие логических приемов переработки 

учебной информации; 



– развитие полисенсорного восприятия предметов и объектов окружающего мира; 

– обеспечение доступности учебной информации для тактильного и зрительного 

восприятия глухими обучающимися; 

– учет в организации обучения и воспитания глухого обучающегося с остаточным 

слухом диагноза (основного и дополнительного), возраста и времени нарушения слуха, 

состояния основных слуховых функций, возможности коррекции слуха с помощью 

средств и приборов, тактильной и физической нагрузок; 

– необходимость преимущественного использования индивидуальных пособий, 

рассчитанных на осязательное или осязательное и зрительное восприятие; 

– необходимость учета темпа учебной работы обучающихся в зависимости от 

уровня сформированности компенсаторных способов деятельности; 

– необходимость введения в структурное построение занятия, курса 

пропедевтических (подготовительных) этапов; 

– активное использование в учебно-познавательном процессе речи как средства 

компенсации нарушенных функций, осуществление специальной работы по коррекции 

речевых нарушений; 

– необходимость целенаправленного формирования умений и навыков социально- 

бытовой ориентировки; 

– создание условий для развития у глухих обучающихся инициативы, 

познавательной и общей (в том числе двигательной) активности; 

– необходимость развития мотивационного компонента деятельности, в том числе 

за счет привлечения их к участию в различных (доступных) видах деятельности; 

– создание условий для развития и коррекции коммуникативной деятельности; 

– необходимость коррекции нарушений в двигательной сфере; целенаправленное 

развитие регуляторных (самоконтроль, самооценка) и рефлексивных (самоотношение) 

образований; 

– необходимость нивелирования негативных качеств характера, коррекции 
поведенческих проявлений и профилактики их возникновения. 

К особым образовательным потребностям, характерным для слабослышащих 

обучающихся, относятся: 

– целенаправленное обогащение чувственного опыта через активизацию, развитие, 

обогащение слухового восприятия и сохранных анализаторов; 

– руководство слуховым восприятием, расширение, обогащение и коррекция предметных и 

пространственных представлений, формирование и расширение понятий; 

– развитие познавательной деятельности слабослышащих как основы компенсации, 

коррекции и профилактики нарушений, имеющихся у данной группы обучающихся; 

– систематическое и целенаправленное развитие логических приемов переработки 
учебной информации; 

– обеспечение доступности учебной информации для слухового восприятия 

слабослышащими обучающимися; 

– использование индивидуальных пособий, выполненных с учетом степени и 

характера нарушенного слуха, клинической картины слухового нарушения; 

 

 

– учет темпа учебной работы слабослышащих обучающихся; 

– увеличение времени на выполнение практических работ; 

– активное использование в учебно-познавательном процессе речи как средства 

компенсации нарушенных функций; 

– создание условий для развития у слабослышащих обучающихся инициативы, 

познавательной и общей активности, в том числе за счет привлечения к участию в 



различных (доступных) видах деятельности; повышение коммуникативной активности и 

компетентности; 

– физическое развитие слабослышащих с учетом его своеобразия и 

противопоказаний при определенных заболеваниях, повышение двигательной активности; 

поддержание и наращивание слуховой работоспособности обучающегося в 

образовательном процессе; 

– поддержание психофизического тонуса слабослышащих; совершенствование и 

развитие регуляторных (самоконтроль, самооценка) и рефлексивных (самоотношение) 

образований. 

Определение и изучение психики глухих и слабослышащих, её особенностей, 

правильная организация процесса обучения дает возможность создать условия для 

обеспечения качественной подготовки обучающихся к профессиональной деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 
АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии. 

2.2. Виды профессиональной деятельности и компетенции 

Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 

(сочетаниям квалификаций п.1.11/1.12 ФГОС) 

 

Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование 

профессиональных модулей 

Разработчик web и 

мультимедийных 
приложений 

ВПД 5 Проектирование и 

разработка информационных 

систем 

Проектирование и разработка 

ИС 

осваивается 

ВПД 8 Разработка дизайна веб- 

приложений 

Разработка дизайна веб- 

приложений 

осваивается 

ВПД 9 Проектирование, разработка 

и оптимизация веб-приложений 

Проектирование, разработка и 

оптимизация веб-приложений 

осваивается 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ АОП 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

3.1. Общие компетенции 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 
следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 



ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языкес учетом особенностей социального и культурного контекста. 

OK 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

OK 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере. 

 

3.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению основных видов деятельности согласно получаемой квалификации 

специалиста среднего звена, указанной в пункте 1.12 настоящего ФГОС СПО. 

Профессиональные компетенции: 
 

Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Проектирование и ПК 5.1. Собирать исходные Практический опыт: 

разработка данные для разработки Анализировать предметную область. 

информационных проектной  документации  на Использовать инструментальные средства 

систем информационную систему. обработки информации. Обеспечивать 
  сбор данных для анализа использования и 
 

 функционирования информационной 
  системы. 

 Определять  состав  оборудования  и 
 программных средств разработки 
 информационной системы. 
 Дополнительно для квалификаций 
 "Разработчик web и мультимедийных 
 приложений": Выполнять работы 
 предпроектной стадии. 
 Умения: 
 Осуществлять постановку задачи по 
 обработке информации. Выполнять 
 анализ предметной области. 
 Использовать алгоритмы обработки 
 информации для различных 
 приложений. Работать с 
 инструментальными средствами 
 обработки информации. 
 Дополнительно для квалификаций " 
 "Разработчик web и мультимедийных 
 приложений": 
 Осуществлять выбор модели 
 построения информационной системы. 
 Осуществлять выбор модели и средства 
 построения информационной системы и 

 программных средств. 



  Знания: 

Основные виды и процедуры 

обработки информации, модели и 

методы решения задач обработки 

информации. 

Основные  платформы  для  создания, 

исполнения и управления 

информационной системой. 

Основные модели построения 

информационных систем, их 

структуру, особенности и области 

применения. Платформы для создания, 

исполнения и управления 

информационной системой. 

Дополнительно для квалификации 

"Разработчик web и мультимедийных 

приложений": 

Основные процессы управления 

проектом разработки. Методы и 

средства проектирования, раз-работки и 

тестирования информационных систем. 

ПК 5.2. Разрабатывать Практический опыт: 

проектную документацию на Разрабатывать проектную документацию 

разработку информационной на информационную систему. 

системы в соответствии с 

требованиями заказчика. 

 

Умения: 
Осуществлять математическую и 

 информационную постановку задач по 
 обработке информации. Использовать 
 алгоритмы обработки информации для 

 различных приложений. 

 Знания: 
 Основные платформы для создания, 
 исполнения и управления 
 информационной системой. 
 Национальную и международную систему 
 стандартизации и сертификации и 
 систему обеспечения качества продукции, 
 методы контроля качества. Сервисно- 
 ориентированные архитектуры. Важность 
 рассмотрения всех возможных вариантов 
 и получения наилучшего решения на 
 основе анализа и интересов клиента. 
 Методы и средства проектирования 

  информационных систем. Основные 

 понятия системного анализа. 
 



 ПК 5.3. Разрабатывать Практический опыт: 

подсистемы безопасности Управлять процессом разработки 

информационной системы в приложений с использованием 

соответствии с техническим инструментальных средств. 

заданием.  Модифицировать  отдельные  модули 
  информационной системы. 
  Дополнительно для квалификаций 

"Разработчик web и мультимедийных  
приложений": Программировать в 

соответствии с требованиями 

технического задания. 

 Умения: 

Создавать и управлять проектом по 

разработке приложения и 

формулировать его задачи. 

Дополнительно для квалификации 

 "Разработчик web и мультимедийных 

приложений": 

Использовать языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев 

для создания независимых программ. 

Разрабатывать графический 

интерфейс приложения. 

 Знания: 

Национальной и международной 

системы стандартизации и 

сертификации и систему обеспечения 

качества продукции. 

Методы контроля качества объектно- 

ориентированного программирования. 

Объектно-ориентированное 

программирование. Спецификации 

языка  программирования,  принципы 

создания графического 

пользовательского интерфейса (GUI), 

файлового ввода-вывода, создания 

сетевого сервера и сетевого клиента. 

и "Разработчик web и мультимедийных 

приложений": Файлового ввода- 

 вывода. Создания сетевого сервера и 

сетевого клиента. 

  

ПК 5.4. Производить Практический опыт: 

разработку модулей Разрабатывать документацию по 

информационной системы в эксплуатации информационной 

соответствии с техническим системы. Проводить оценку качества и 

заданием.  экономической эффективности 
  информационной 
  системы в рамках своей компетенции. 
  Модифицировать отдельные  модули 
  ин- 
  формационной системы. 



  Умения: 

Использовать языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев 

для создания независимых программ. 

Решать прикладные вопросы 

программирования и языка сценариев 

для создания программ. 

Проектировать и разрабатывать 

систему по заданным требованиям и 

спецификациям. 

 Дополнительно для квалификации 

"Разработчик web и мультимедийных 

приложений": Разрабатывать 

графический интерфейс приложения. 

Создавать проект по разработке 

приложения и формулировать его 

задачи. 

 Знания: 

Национальной и международной 

систему стандартизации и сертификации 

и систему обеспечения качества 

продукции, методы контроля качества. 

Объектно-ориентированное 

программирование. Спецификации 

языка программирования, принципы 

создания графического 

пользовательского интерфейса (GUI). 

Важность рассмотрения всех возможных 

вариантов и получения наилучшего 

решения на основе анализа и интересов 

клиента. Дополнительно для 

квалификации и "Разработчик web и 

мультимедийных приложений": 

 Файлового ввода-вывода, создания 

сетевого сервера и сетевого клиента. 

Платформы для создания, исполнения 

и управления информационной 

системой. 

ПК 5.5. Осуществлять Практический опыт: 

тестирование информационной Применять методики тестирования 
 системы на этапе опытной разрабатываемых приложений. 

эксплуатации с фиксацией  

выявленных ошибок кодирования Умения: 

в разрабатываемых модулях Использовать методы тестирования в 

информационной системы. соответствии с техническим заданием. 

 Знания: 
 Особенности программных средств, 

 используемых в разработке ИС. 

ПК 5.6. Разрабатывать Практический опыт: 

техническую документацию Разрабатывать проектную 

на эксплуатацию документацию на информационную 

информационной системы. систему. 
 Формировать  отчетную  документации 
 по результатам работ. 
 Использовать стандарты при 
 оформлении программной 
 документации. 



  Умения: 

Разрабатывать проектную 

документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

Использовать стандарты при 

оформлении программной 

документации. 

 Знания: 

Основные модели построения 

информационных   систем, их 

структура. 

Использовать критерии оценки 

качества и надежности 

функционирования информационной 

системы. Дополнительно для 

квалификаций "Специалист по 

информационным системам" и 

"Разработчик web и мультимедийных 

приложений": 

Реинжиниринг бизнес-процессов. 

 

ПК 5.7. Производить оценку 

информационной системы для 

выявления возможности ее 

модернизации. 

Практический опыт: 

Проводить оценку качества и 

экономической эффективности 

информационной системы в рамках 

своей компетенции. Использовать 

критерии оценки качества и надежности 

функционирования информацонной 
системы. 

 Умения: 

Использовать методы и критерии 

оценивания предметной области и 

методы определения стратегии 

развития бизнес- процессов 

организации. 

Решать прикладные  вопросы 

интеллектуальных систем  с 

использованием статических экспертных 

систем, экспертных систем реального 

времени. 

 Знания: 

Системы обеспечения качества 

продукции. 

Методы контроля качества в соответствии 
со стандартами. 

Разработка дизайна 

веб-приложений. 

ПК 8.1. Разрабатывать дизайн- 

концепции веб-приложений в 

соответствии с корпоративным 

стилем заказчика. 

Практический опыт: 

Разрабатывать эскизы веб-приложения. 

Разрабатывать схемы интерфейса веб- 

приложения. Разрабатывать прототип 

дизайна веб-приложения. Разрабатывать 

дизайн веб-приложений в соответствии 

со стандартами и требованиями 

заказчика. Разрабатывать интерфейс 

пользователя для веб-приложений с 

использованием современных 

стандартов. 

  



  Умения: 

Создавать дизайн с применением 

промежуточных эскизов, прототипов, 

требований к эргономике и технической 

эстетике. Учитывать существующие 

правила корпоративного стиля. 

Придерживаться оригинальной 

концепции дизайна проекта и улучшать 

его визуальную привлекательность. 

Разрабатывать интерфейс пользователя 

для веб-приложений с использованием 

современных стандартов. 

Знания: 

Нормы и правила выбора стилистических 

решений. Способы создания эскиза, схем 

интерфейса и прототипа дизайна по 

предоставляемым инструкциям и 

спецификациям. Правила поддержания 

фирменного стиля, бренда и стилевых 

инструкций. Стандарт UIX - UI 

&UXDesign. Инструменты для разработки 

эскизов, схем интерфейсов и прототипа 

дизайна 

веб-приложений. 

ПК 8.2. Формировать требования 

к дизайну веб-приложений на 

основе анализа предметной 

области и целевой аудитории. 

Практический опыт: 

Формировать требования к дизайну 

вебприложений. 

Умения: 

Выбирать наиболее подходящее для 

целевого рынка дизайнерское решение. 

Учитывать существующие правила 

корпоративного стиля. Анализировать 

целевой рынок и продвигать продукцию, 

используя дизайн вебприложений. 

Осуществлять анализ предметной области 

и целевой аудитории. 

 

Знания: 

Нормы и правила выбора стилистических 

решений. Вопросы, связанные с 

когнитивными, 

социальными, культурными, 

технологическими и экономическими 

условиями 

при разработке дизайна. 

Государственные стандарты и требования 

к разработке дизайна веб-приложений. 

Стандарт UIX - UI & UXDesign. 

Современные тенденции дизайна. 

Ограничения,  накладываемые 

мобильными устройствами и 

разрешениями экранов при просмотре 
веб-приложений. 

 

ПК 8.3. Осуществлять разработку 

дизайна веб-приложения с учетом 

современных тенденций в 

области веб-разработки. 

Практический опыт: 

Разрабатывать графические макеты для 

веб-приложений с использованием 

современных стандартов. Создавать, 

использовать и оптимизировать 

изображения для веб – приложений. 



  Умения: 

Создавать, использовать и 

оптимизировать изображения для веб- 

приложений. Создавать «отзывчивый» 

дизайн, отображаемый корректно на 

различных устройствах и при разных 

разрешениях. 

Использовать специальные графические 

редакторы. Интегрировать в готовый 

дизайн-проект 

новые графические элементы, не нарушая 

общей концепции. 

Знания: 

Современные методики разработки 

графического интерфейса. 

Требования и нормы подготовки и 

использования изображений в сети 

Интернет. Принципы и методы адаптации 

графики для  Веб-приложений. 

Ограничения,    накладываемые 

мобильными  устройствами и 

разрешениями экранов при просмотре 

Веб-приложений. 

Проектирование, 

разработка и 

оптимизация веб- 

приложений. 

ПК 9.1. Разрабатывать 

техническое задание на веб- 

приложение в соответствии с 

требованиями заказчика. 

Практический опыт: 

Осуществлять сбор предварительных 

данных для выявления требований к веб 

приложению. Определять 

первоначальные требования заказчика к 

веб-приложению и возможности их 

реализации. Подбирать оптимальные 

варианты реализации задач и 

согласование их с заказчиком. Оформлять 

техническое задание. 

Умения: 

Проводить анкетирование. Проводить 

интервьюирование. 

 Оформлять техническую документацию. 

Осуществлять выбор одного из типовых 

решений. 

Работать со специализированным 

программным обеспечением для 

планирования времени и организации 

работы с клиентами. 

 

Знания: 

Инструменты и методы выявления 

требований. Типовые решения по 

разработке вебприложений. Нормы и 

стандарты оформления технической 

документации. Принципы 

проектирования и разработки 
информационных систем. 

ПК 9.2. Разрабатывать веб- 

приложение в соответствии с 

техническим заданием. 

Практический опыт: 

Выполнять  верстку  страниц 

вебприложений. Кодировать на языках 

веб-программирования. Разрабатывать 

базы данных. Использовать специальные 

готовые технические решения при 

разработке веб-приложений. Выполнять 

разработку и проектирование 

информационных систем. 



  Умения: 

Разрабатывать программный код 

клиентской и серверной части веб- 

приложений. Использовать язык разметки 

страниц веб-приложения. Оформлять код 

программы в соответствии со стандартом 

кодирования. Использовать объектные 

модели вебприложений и браузера. 

Использовать открытые библиотеки 

(framework). Использовать выбранную 

среду программирования и средства 

системы управления базами данных. 

Осуществлять взаимодействие 

клиентской и серверной частей 

вебприложений.   Разрабатывать   и 
проектировать информационные системы 

Знания: 

Языки программирования и разметки для 

разработки клиентской и серверной части 

веб-приложений. Принципы работы 

объектной модели веб-приложений и 

браузера. Основы технологии клиент- 

сервер. Особенности отображения веб- 

приложений в размерах рабочего 

пространства устройств. Особенности 

отображения элементов ИР в различных 

браузерах. Особенности выбранной среды 

программирования и системы управления 

базами 
данных.  

ПК 9.3. Разрабатывать интерфейс 

пользователя веб-приложений в 
соответствии с техническим 

заданием. 

Практический опыт: 

Разрабатывать интерфейс пользователя. 
Разрабатывать анимационные эффекты. 

 

Умения: 

Разрабатывать программный код 

клиентской части веб-приложений. 

Оформлять код программы в 

соответствии со стандартом кодирования. 

Использовать объектные модели веб- 

приложений и браузера. Разрабатывать 

анимацию для веб- приложений для 

повышения его доступности и визуальной 

привлекательности (Canvas). 

 

Знания: 

Языки программирования и разметки 

для разработки клиентской части веб- 

приложений. Принципы работы 

объектной модели веб-приложений и 

браузера. Технологии для разработки 

анимации. Способы манипуляции 

элементами страницы веб-приложения. 

Виды анимации и способы ее 

применения. 

ПК 9.4. Осуществлять 

техническое сопровождение и 

восстановление веб-приложений 

в соответствии с техническим 

заданием. 

Практический опыт: 

Устанавливать и настраивать веб- 

серверы, СУБД для организации работы 

веб-приложений. Использовать 
инструментальные  средства  контроля 
версий и баз данных. Проводить работы 



  по резервному копированию веб- 

приложений. Выполнять регистрацию и 

обработку запросов Заказчика в службе 

технической поддержки. 

Умения: 

Подключать и настраивать системы 

мониторинга работы Веб-приложений 

и 

сбора статистики его использования. 

Устанавливать и настраивать веб- 

сервера, СУБД для организации работы 

веб-приложений. Работать с системами 

Helpdesk. Выяснять из беседы с 

заказчиком и понимать причины 

возникших аварийных ситуаций с 

информационным  ресурсом. 

Анализировать и решать типовые 

запросы заказчиков. Выполнять 

регламентные процедуры по 

резервированию данных. Устанавливать 

прикладное программное обеспечение 

для резервирования веб- приложений. 

Знания: 

Основные показатели использования 

Веб-приложений и способы их 

анализа. Регламенты работ по 

резервному копированию и 

развертыванию резервной копий веб- 

приложений. Способы и средства 

мониторинга работы веб-приложений. 

Методы развертывания веб-служб и 

серверов. Принципы организации 

работы службы технической 

поддержки. Общие основы решения 

практических задач по созданию 

резервных копий. 

  

ПК 9.5. Производить 

тестирование разработанного 

веб приложения. 

Практический опыт: 

Использовать инструментальные 

средства контроля версий и баз данных, 

учета дефектов. Тестировать веб- 

приложения с точки зрения логической 

целостности. Тестировать интеграцию 

веб-приложения с внешними сервисами 

и учетными системами. 



  Умения: 

Выполнять отладку и тестирование 

программного кода (в том числе с 

использованием инструментальных 

средств). Выполнять оптимизацию и 

рефакторинг программного кода. 

Кодировать на скриптовых языках 

программирования. Тестировать веб- 

приложения с использованием тест- 

планов. Применять инструменты 

подготовки тестовых данных. Выбирать 

и комбинировать техники тестирования 

веб-приложений. Работать с системами 

контроля версий в соответствии с 

регламентом использования системы 

контроля версий. Выполнять проверку 

веб-приложения по техническому 

заданию. 

Знания: 

Сетевые протоколы и основы web- 

технологий. Современные методики 

тестирования  эргономики 

пользовательских интерфейсов. Основные 

принципы отладки и тестирования 

программных продуктов. Методы 

организации работы при проведении 

процедур тестирования. Возможности 

используемой системы контроля версий и 

вспомогательных инструментальных 

программных средств для обработки 

исходного текста программного кода. 

Регламент использования системы 

контроля версий. Предметную область 

проекта для составления тест-планов. 

ПК 9.6. Размещать веб 

приложения в сети в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Практический опыт: 

Публиковать веб-приложения на базе 

хостинга в сети Интернет. 

 Умения: 

Выбирать хостинг в соответствии с 
параметрами веб-приложения. 

Составлять сравнительную 

характеристику хостингов. 

Знания: 

Характеристики, типы и виды хостингов. 

Методы и способы передачи 

информации в сети Интернет. 
Устройство и работу хостинг-систем. 

ПК 9.7.Осуществлять сбор 

статистической информации о 

работе веб-приложений для 

анализа эффективности его 

работы. 

Практический опыт: 

Реализовывать мероприятия по 

продвижению веб-приложений в сети 

Интернет. Собирать и предварительно 

анализировать статистическую 

информацию о работе веб-приложений. 



  Умения: 

Подключать и настраивать системы 

мониторинга работы Веб-приложений и 

сбора статистики его использования. 

Составлять отчет по основным 

показателям использования Веб- 

приложений (рейтинг, источники и 

поведение пользователей, конверсия и 
др.). 

Знания: 

Основные показатели использования 

Веб-приложений и способы их 

анализа. Виды и методы расчета 

индексов    цитируемости    Веб- 
приложений (ТИЦ, ВИЦ). 

ПК 9.8. Осуществлять аудит 

безопасности веб-приложения в 

соответствии с регламентами по 

безопасности. 

Практический опыт: 

Обеспечивать безопасную и 
бесперебойную работу. 

Умения: 

Осуществлять аудит безопасности веб- 

приложений. Модифицировать веб- 

приложение с це-лью внедрения 

программного кода по обеспечению 

безопасности его работы. 

Знания: 

Источники угроз информационной 

безопасности и меры по их 

предотвращению. Регламенты и методы 

разработки безопасных веб- 
приложений. 

ПК 9.9. Модернизировать веб- 

приложение с учетом правил и 

норм подготовки информации 

для поисковых систем. 

Практический опыт: 

Модернизировать веб-приложения с 

учетом правил и норм подготовки 

информации для поисковых систем. 

Умения: 

Модифицировать код веб-приложения 

в соответствии с требованиями и 

регламентами поисковых систем. 

Размещать текстовую и графическую 

информацию на страницах веб- 

приложения. Редактировать HTML-код 

с использованием систем 

администрирования. 

Проверять HTML-код на 

соответствие отраслевым стандартам. 

  

Знания: 

Особенности работы систем управления 

сайтами. 

Принципы функционирования поисковых 

сервисов и особенности оптимизации 

Веб-приложений под них (SEO). Методы 

оптимизации Веб-приложений под 

социальные медиа (SMO). 



 ПК 9.10. Реализовывать Практический опыт: 

мероприятия по Реализовывать мероприятия по 

продвижению веб- продвижению веб-приложений в сети 

приложений в сети Интернет. Собирать и предварительно 

Интернет. анализировать статистическую 

 информацию о работе веб-приложений. 

 Умения: 
 Подключать и настраивать системы 
 мониторинга работы Веб-приложений и 
 сбора статистики его использования. 
 Работать с системами продвижения веб- 
 приложений. Публиковать информации о 
 веб- приложении в специальных 
 справочниках и каталогах. Осуществлять 
 подбор и анализ ключевых слов и фраз 
 для соответствующей предметной 
 области с использованием 
 специализированных программных 
 средств. Составлять тексты, включающие 
 ссылки на продвигаемый сайт, для 
 размещения на сайтах партнеров. 
 Осуществлять оптимизацию веб- 
 приложения  с  целью  повышения  его 
 рейтинга в сети интернет. 
 Знания: 
 Принципы функционирования поисковых 
 сервисов. Виды и методы расчета 
 индексов цитируемости веб-приложений 
 (ТИЦ, ВИЦ). Стратегии продвижения веб- 
 приложений  в  сети  Интернет.  Виды 
 поисковых запросов пользователей в 
 интернете. Программные средства и 
 платформы для подбора ключевых 
 словосочетаний, отражающих специфику 
 сайта.  Инструменты  сбора  и  анализа 

 поисковых запросов. 

 

3.3. Личностные результаты 
Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе  на  условиях  добровольчества,  продуктивно  взаимодействующий  и 
участвующий в деятельности общественных организаций 

 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 

социально опасное поведение окружающих 

 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 
собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ЛР 5 



ценностей многонационального народа России  

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 
социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и  чужую  уникальность  в  различных  ситуациях,  во  всех  формах  и  видах 
деятельности. 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 
устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 
том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий  основами 
эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Способный проявлять к клиентам максимальные чуткость, вежливость, внимание, 
выдержку, предусмотрительность, терпение. 

ЛР 13 

Осознающий и выполняющий требования трудовой дисциплины ЛР 14 

Осознающий важность соблюдения норм законодательства и внутренней 

документации в отношении использования и сохранности конфиденциальной и 
инсайдерской информации, полученной в результате исполнения своих 
должностных обязанностей 

 

ЛР 15 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

4.1. Учебный план 

Учебный план образовательной программы среднего профессионального 

образования определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по 

периодам обучения учебных курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной 

деятельности обучающихся и формы их промежуточной аттестации. 

В учебном плане по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование указан профиль получаемого профессионального образования, 

отображена логическая последовательность освоения учебных циклов и разделов АОП 

(дисциплин, профессиональных модулей, практик), обеспечивающих формирование 

компетенций. Указаны максимальная, самостоятельная и обязательная учебная нагрузка 

обучающихся по дисциплинам, профессиональным модулям и междисциплинарным 

курсам, общая трудоемкость АОП в часах, а также формы промежуточной аттестации. 

Обязательная часть АОП по циклам составляет около 70 % от общего объема 

времени, отведенного на их освоение. В обязательных частях учебных циклов указан 

перечень обязательных дисциплин и профессиональных модулей (включая 

междисциплинарные курсы) в соответствии с требованиями ФГОС СПО к данной 

специальности и уровню подготовки. 

Вариативная часть около 30 % дает возможность расширения и углубления 

подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 

компетенций, знаний и умений. 

Кроме учебных циклов образовательная программа включает в себя следующие 

разделы: учебная практика,  производственная  практика, промежуточная аттестация, 



государственная итоговая аттестация. 

В учебном плане также представлен перечень формируемых общих и 

профессиональных компетенций и их распределение по дисциплинам, профессиональным 

модулям и практикам. 

Начало занятий – 1 сентября. Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки 

обучающегося составляет при 6-дневной учебной неделе 36 академических часов. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа 

в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной работы. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. Консультации предусматриваются из расчета 4 часа на 

одного обучающегося на каждый учебный год. Возможны следующие формы проведения 

консультаций: групповые, индивидуальные, письменные, устные. Образовательная 

организация определяет максимальное количество часов консультаций по каждой 

дисциплине и профессиональному модулю. 

Численность обучающихся в учебной группе составляет не более 15 человек. 

Исходя из специфики образовательной организации лабораторно-практические занятия и 

практика могут проводиться образовательной организацией с группами обучающихся 

меньшей численности и отдельными обучающимися, а также с разделением группы на 

подгруппы не менее 8 человек. Образовательная организация вправе объединять группы 

обучающихся при проведении учебных занятий в виде лекций. 

Практика является обязательным разделом АОП и представляет собой вид 

учебных занятий, обеспечивающих практикоориентированную подготовку обучающихся. 

При реализации АОП предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся образовательным учреждением при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточенно, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 
Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательным 

учреждением по каждому виду практики. 

4.2. Календарный учебный план 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

АОП, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и итоговую 

аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график служит для организации учебного процесса при 

освоении АОП, формируется на учебный год на основе требований ФГОС СПО. 

4.3. Рабочие программы дисциплин общего гуманитарного и социально- 

экономического цикла: 

Программа ОГСЭ.01. Основы философии (Приложение 2) 
Программа ОГСЭ.02. История (Приложение 3) 

Программа ОГСЭ.02. Психология общения (Приложение 4) 

Программа ОГСЭ.04. Иностранный язык в профессиональной деятельности (Приложение 

5) 

Программа ОГСЭ.05. Физическая культура (Приложение 6) 

Программа ОГСЭ.06 Православная культура (Приложение 7) 

4.4. Рабочие программы дисциплин математического и общего 

естественнонаучного учебного цикла 

Программа ЕН.01. Элементы высшей математики (Приложение 8) 
Программа ЕН.02. Дискретная математика с элементами математической логики 



(Приложение 9) 

Программа ЕН.03. Теория вероятностей и математическая статистика (Приложение 10) 

4.5. Рабочие программы общепрофессиональных дисциплин 

Программа ОП.01 Операционные системы и среды (Приложение 11) 

Программа ОП.02 Архитектура аппаратных средств (Приложение 12) 

Программа ОП.03 Информационные технологии (Приложение 13) 

Программа ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования (Приложение 13) 

Программа ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности (Приложение 
14) 

Программа ОП.06 Безопасность жизнедеятельности (Приложение 15) 

Программа ОП.07 Экономика отрасли (Приложение 16) 

Программа ОП.08 Основы проектирования баз данных (Приложение 17) 

Программа ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое документоведение 

(Приложение 18) 

Программа ОП.10 Численные методы (Приложение 19) 

Программа ОП.11 Компьютерные сети (Приложение 20) 

Программа ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности (Приложение 21) 

Программа ОП13 Охрана труда (Приложение 22) 

Программа ОП.14 Инженерная графика (Приложение 23) 
4.6. Рабочие программы адаптационных дисциплин 

Программа ОП.15 Коммуникативная практика (Приложение 24) 
Программа ОП.16 Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний 
(Приложение 25) 

4.7. Рабочие программы профессиональных модулей 

Программа профессионального модуля ПМ.05 Проектирование и разработка 

информационных систем (Приложение 26) 

Программа профессионального модуля ПМ.08 Разработка дизайна веб приложений 

(Приложение 27) 

Программа профессионального модуля ПМ.09 Проектирование, разработка и оптимизация 

веб приложений (Приложение 28) 

4.8. Программы учебной и производственных практик 

4.9. Программа государственной итоговой аттестации 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
5.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям адаптированной 

образовательной программы создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, выполнения индивидуальных 

домашних заданий или в иных формах, определенных программой конкретной 

дисциплины (профессионального модуля). 

Промежуточная аттестация по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

осуществляется комиссией или преподавателем, ведущим данную дисциплину, 

междисциплинарный курс, в форме экзамена, зачета, дифференцированного зачета или в 

иной форме, предусмотренной учебным планом и программой дисциплины, 

профессионального модуля. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются образовательной организацией с учетом ограничений здоровья. 



Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья также устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

5.2. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья 

К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план 

(индивидуальный учебный план). 

Государственная итоговая аттестация выпускников-инвалидов и выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья проводится в соответствии с Порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования. 
Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы и письменной экзаменационной работа. 

Государственная итоговая аттестация для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может проводиться с использованием 

дистанционных образовательных технологий. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускников- 

инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья предусматривает 

предоставление при необходимости специализированных технических средств и оказание 

технической помощи. 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное освоение 

обучающимися всех элементов программы профессионального модуля: теоретической 

части модуля (МДК) и всех видов практики. 

 

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ИНВАЛИДОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
6.1. Кадровое обеспечение 

Реализация адаптированной образовательной программы обеспечивается 
педагогическими кадрами колледжа, имеющими высшее профессиональное образование, 

как правило, базовое или образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, ПМ и систематически занимающиеся научно-методической деятельностью. 
К реализации адаптированной образовательной программы привлекаются педагог- 

психолог колледжа, социальный педагог, специалист по специальным техническим и 
программным средствам обучения. 

К реализации адаптированной образовательной программы привлекаются педагог- 
психолог колледжа, социальный педагог, специалист по специальным техническим и 
программным средствам обучения. 

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Реализация    адаптированной    образовательной    программы    09.02.07 
Информационные системы и программирование обеспечивается доступом каждого 
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья к 
базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 
(модулей) адаптированной образовательной программы. Во время самостоятельной 
подготовки обучающиеся инвалиды и обучающиеся с ограниченными возможностями 
здоровья обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся инвалид или обучающийся с ограниченными 
возможностями здоровья обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 
электронным изданием по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, 
профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Библиотечный  фонд  колледжа  обеспечен  печатными  и/или  электронными 



изданиями основной и дополнительной литературы по дисциплинам всех циклов, 

изданными за последние 5 лет. 
Библиотечный фонд помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на 
каждые 100 обучающихся. Обеспечивается доступ к ним обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием специальных 
технических и программных средств. 

6.3. Материально-техническое обеспечение лабораторий, мастерских и баз практики по 

специальности 09.02.07. Информационные системы и программирование, квалификация 

«Разработчик веб и мультимедийных технологий» 
Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

- Социально-экономических дисциплин; 

- Иностранного языка (лингафонный); 

- Математических дисциплин; 

- Естественнонаучных дисциплин; 

- Информатики; 

- Безопасности жизнедеятельности; 

- Метрологии и стандартизации. 

Лаборатории: 

- Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных 
устройств; 

- Разработки веб-приложений. 

Студии: 

- Инженерной и компьютерной графики; 

- Разработки дизайна веб-приложений. 

Спортивный комплекс 

Залы: 

- Библиотека, 

- Читальный зал с выходом в интернет 

- Актовый зал 

Обеспечение доступности прилегающей территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания для различных нарушений функций организма человека: 

наличие пандуса; 

оборудованная стоянка; 

наличие кнопки вызова сотрудников колледжа для сопровождения маломобильных людей 

в здание. 

Оснащение лабораторий и мастерских 

Лаборатория «Вычислительная техника, архитектура персонального компьютера и 

периферийных устройств»: 

Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 
Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 
12-15 комплектов компьютерных комплектующих для произведения сборки, раз- 

борки и сервисного обслуживания ПК и оргтехники; 



Специализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и 

защитой от статического напряжения; 

Проектор и экран; 

Маркерная доска; 

Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

Лаборатория «Разработка веб-приложений»: 

Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core i3 

или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, 

клавиатура; 

Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или 

аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, 

клавиатура; 

Специализированная эргономичная мебель для работы за компьютером; 

Проектор и экран; 

Маркерная доска; 
Принтер A4, черно-белый, лазерный; 

Программное обеспечение общего и профессионального назначения; 

Студия «Инженерная и компьютерная графика»: 

Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core 

i3 или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", 

мышь, клавиатура; 

Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или 

аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, 

клавиатура; 

Специализированная эргономичная мебель для работы за компьютером; 

Офисный мольберт (флипчарт); 

Проектор и экран; 

Маркерная доска; 

Принтер A3, цветной; 

Программное обеспечение общего и профессионального назначения 

Студия «Разработка дизайна веб-приложений»: 

Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core 

i5 или аналог, дискретная видеокарта от 2GB ОЗУ, не менее 8GB ОЗУ, два монитора 23", 

мышь, клавиатура; 

Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или 

аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", мышь, 

клавиатура; 
Специализированная эргономичная мебель для работы за компьютером; 

Проектор и экран; 

Маркерная доска; 

Принтер A3, цветной; 

Многофункциональное устройство (МФУ) формата А4; 

Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

Используется специализированное оборудование и программно-технический 

комплекс для обучающихся с нарушениями слуха: 

1. Моноблок с сенсорным экраном Lenovo IdeaCentre 520-24IKU; 

2. Беспроводные наушники SVEN AP-B570MV; 

3. Наушники с технологией костной проводимости для глухих и 
слабослышащих AfterShokz Sportz M3; 

4. Усилитель звука портативный CYBER EAR; 

5. Усилитель звука Boostaroo; 

6. FM-приемник системы «Сонет-РСМ» РМ- 5-1; 



7. Индуктор заушный ИЗ-2; 

8. Индивидуальная индукционная петля; 

9. Эргономичный регулируемый стол С-1; 

10. Регулируемое кресло оператора Chairman 627. 

11. Радиокласс (радиомикрофон) "Сонет-РСМ" РМ- 5-1 (заушный индуктор и 

индукционная петля); 

12. Комплекс для звукозаписи TASCAM TRACKPACK 2x2; 

13. Беспроводная микрофонная система Boya BY-WM8; 

14. Рекордер TASCAM DR-22WL; 

15. Портативная система звукоусиления BEHRINGER EUROPORT HPA40. 

6.4. Требования к организации практики обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья 

Практика является обязательным разделом адаптированной образовательной 

программы. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 
ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том 

числе обеспечивающую подготовку и защиту выпускной квалификационной работы. 

Организация проведения практики, предусмотренной образовательной программой, 

осуществляется образовательной организацией на основе договоров с организациями, 

осуществляющими деятельность по образовательной программе. 
Учебная практика и производственная практика проводятся при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 
могут реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и 

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных 

модулей. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам 

производственной практики проводится на основании результатов, подтвержденных 

документами соответствующих организаций. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения 

практики устанавливается колледжем с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения обучающимся инвалидом учебной и 

производственных практик учитываются рекомендации, данные по результатам медико- 

социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения инвалидами практики создаются специальные 

рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в 

соответствии с требованиями приказа Минтруда России от 19.11.2013 г. № 685н «Об 

утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих 

мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности». 

6.5. Характеристика социокультурной среды образовательной организации, 

обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

В колледже выстроена эффективная система психолого-педагогического 

сопровождения и реабилитации обучающихся с ОВЗ и инвалидов, которую осуществляют 

специалисты высокой квалификации: психолог, социальный педагог, преподаватели и 

включает в себя: социально-педагогическую и психологическую реабилитацию 

(социальная диагностика и консультирование; правовая защита обучающихся; 

диагностика эмоционального состояния; разработка индивидуальной программы; 

оказание психологической помощи и поддержки обучающимся в сложных жизненных 

ситуациях; психологическая поддержка студентов в учебном процессе; специфические 



методические приемы и средства обучения; дисциплины коррекционной направленности 

по развитию познавательной активности, межличностного общения, расширению 

социальных связей и т.д.). 

Важным фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

которая носит название «сопровождение». Сопровождение привязано к структуре 

образовательного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и 

методами, имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья возникают 

проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного характера, препятствующие 

своевременному формированию необходимых компетенций. Сопровождение носит 

непрерывный и комплексный характер: 

- организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль 

учебы обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями 

здоровья в соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного 

обучения; 

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и направлено на 

изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность становления его 

компетенций; 

- профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает 

решение задач, направленных на повышение психических ресурсов и адаптационных 

возможностей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию 

их психического состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также на 

нормализацию фонового состояния, включая нормализацию иммунного статуса, что 

непосредственно снижает риск обострения основного заболевания; 

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального 

характера, от которых зависит успешная учеба инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательной организации. Это содействие в решении 

транспортных вопросов, социальные выплаты, выделение материальной помощи, вопросы 

стипендиального обеспечения, назначение именных и целевых стипендий различного 

уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и вовлечение их в студенческое 

самоуправление, организация волонтерского движения и т.д. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья колледж внедряет такую форму сопровождения, как 

волонтерское движение среди студенчества. Волонтерское движение не только 

способствует социализации инвалидов, но и влияет на развитие общекультурного уровня 

у остальных обучающихся, формирует гражданскую, правовую и профессиональную 

позицию готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности 

толерантно воспринимать социальные, личностные и культурные различия. 

Инвалиды и обучающиеся с ОВЗ имеют возможность принимать участие в 

студенческом самоуправлении, спортивных секциях и творческих коллективах. В 

колледже организовано привлечение обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к участию в конкурсах и олимпиадах 

профессионального мастерства на различных уровнях, таких как: чемпионат 

профессионального мастерства «Абилимпикс», научно-практические конференции и др. 

Конкурсы способствуют формированию опыта творческой деятельности обучающихся, 

создают оптимальные условия для самореализации личности, ее профессиональной и 

социальной адаптации, повышения уровня профессионального мастерства, формирования 



портфолио, необходимого для трудоустройства. 


