
ДОГОВОР О СЕТОВОМ ВЗАИМОДЕЙСТВИИ, 
^ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИИ ЛЬ ЗL

г. Белгород
па(r(Д ) 2024l,.

Областное государственное автономное профессионzlльное образовательное УЧРеЖДОПИе

кБелгородский индустриitльный колледж) являющийся базовой профессиональной

организацией и ресурсным учебно-методическим центром среднего профессиОнальногО

образования Белгородской области, в лице директора Шаталова олега Александровича,

действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем (сторона 1> с одной стороны,

<вйуйский индустриальный техникум, в лице директора волоховои валентины
Васильевны, действующей на основании Уýтацд, с лругой стороны именуемое в

дальнейшем <Сторона 2>, именУемые в да-пьнейшем <Стороны)), в целях взаимодействия

деятельности профессиональньIх образовательных организаций (далее поо),
обеспечиВающиХ поддержкУ системЫ инклюзивного профессионального образования

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (дшее овз) пО

образовательным программам среднего профессионального образования (далее - СПО),

заключили настоящий договор о нижеследующем.

I. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1. 1. Предметом настоящего .щоговора является сотрудничество Сторон в сфере сетевого

взаимодей.ru"" Поо по совместной реализации государственной программы <развитие

образования> в целях создания условий для получения среднего профессионального

образовапия людьми с ограниченными возможностями здоровья (далее _ овз) и инвалидами.

1,2. Стороны договариваются о совместном взаимодействии для решения следующих

задач:
совершенствование профориентационной деятельности по ВОПРОСаП,I получениЯ

профессионЕuIьного образования инвалидами и ЛИЦа]\,Iи с ОВЗ;

разработка адаптированньIх образовательньIх продуктов по специальностям И

профессиям среднего профессионального образования, способствующих обеспечению

качества подготовки специалистов с инваJIидностью и лиц с ОВЗ;

развитие ресурсного взаимодействия, в том числе методическое,

информачионное и кадровое, обеспечение процессов трансляции адаптированных программ,

методик и технологий инклюзивного образования в массовую практику Спо в соответствии

с ГосуларСтвенной программОй РоссийсКой Федерации <Доступнм среда);

рiввитие чемпионатного движения конкурсоВ пО профессиОнальномУ

мастерствУ средИ инваJIидоВ и лиЦ с ограниченными возможностями здоровья <Абилимпикс);

развитие волонтерского движения и социаJIьного партнерства в сфере

инклюзивного профессион€lльного образоваIrия ;

проведение совместных семинаров, круглых столов, мастер-классов.

1,З. Стороны осуществляют взаимодействие в соответствии с настоящим ,Щоговором,

действуя в пределах своей компетенции.
1.4. Стороны не препятствуют оtIределению и развитию иньIх взаимоприемлемых

направлений сотрулничества при соблюдении условий настоящего договора,
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ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. В целях исполнения п.1.1 ,Щоговора Стороны вправе:

2.2. Обмениваться информачией по предмету настоящего Соглашения любым

доступным сторонам способом: по информационно-коммуникативным сетям, включшI сеть

Интернет, с использованием почтовой связи, передачу информачии trо факсимильнОЙ СВЯЗИ, С

использованием телефонной связи.
2.З, В рамках межведомственного взаимодеЙствия реаJIизовывать програмМЫ

дополнительногО профессиОнальногО образованИя (повышениЯ квшификации) длrI

преподавателеЙ и сотрудникоВ поО пО профилю деятельности ресурсного учебно-
методического центра.

2.4. Организовывать и проводить научно-практические конференции, обучающие и
проблемные семинары, мастер-классы по социtlльно-педагогическому сопровождению
профессионального образованияинваJIидов и лиц с ОВЗ.

2.5. ПроводитЬ профориентационную работу с инвЕtлидаIчIи и ЛицЕlIvIи с оВЗ по

вопросаN,I получения профессионЕtльного образования.
2.6' Разрабатывать совместно с другими поо, предприятиями И другими

заинтересованными сторонами адаптированные образовательные програп,Iмы по

специzlльностям и профессиям СПО.
2,7, Участвовать в совместной разработке методического, научно-практического

сопровождения в области образования и социализации инвалидов и лиц с овз в системе спо,
2.8. По мере поступления обмениваться актусIльной информачией об инновационньIх

методах и новинках оборулов€шия в рамках совместной деятельности по настоящему

!оговору.
2.9, Размещать на официальных сайтах каждой из сторон ссылки и информацию о

совместной деятельности по настоящему,Щоговору.
2.10. Содействовать развитию конкурсов по профессионаJIьному мастерству среди

инвЕIлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья кдбилимпикс>.
2.1 1. В целях контроля за ходом выполнения настоящего ,щоговора при необходимости

создать совместную рабочую комиссию, включ€lющую в себя представителей Сторон l,

ОРГаНИЗОВаТЬ:Н:,}НЖ""r'#НJ:ЪХЖffi; 
coBMecTHbIx направлений сотрулничества в

порядке, размере и способами, продусмотренными настоящим ,щоговором, отдельными

договораN,Iи и иныМи докумеНт€llчIи, подписанНыми ,Щоговором во исполнение настоящего

,Щоговором.
2.tз, Содействовать развитию процесса модернизации системы инклюзивного

профессионального образования.

ПI. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

з.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует в

течение 3 (трех) лет. В случае если за 1 (олин) месяц до окончания срока действия.Щоговора

ни одна из сторон не изъявила желания расторгнуть ,щоговор, то он автоматически

продлевается еще на 1 (один) год.

ш.ПоРяДокиЗМЕнЕнияиРАсТоРЖЕнияДогоВоРд

4.1. Настоящий ,ЩоговоР можеТ быть изменен, расторгнуг или признан

недействительным по основаниям, 11редусмотренным действующим законодательством

Российской Федерачии или по соглашению сторон.

п.
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4.2. Все изменения, дополнения к настоящему .Щоговору оформляются в письмOнноIчt
виде и подписываются обеими сторонами, Ilодобные изменения и дополнсния становятся
неотъемлемой частью .щоговора.

Ч. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ

5.1. Все споры и рtr}ногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в
связи с ним, по возможности булут решаться путем переговоров между Сторонами. Цр"
выполнении настоящего договора Стороны булут руководствоваться действующим
законодательством Российской Федераuии и дополнительными соглашениями к настоящему
договору.

5.2.В случае, если Стороны не придут к соглашению, споры подлежат рассмотрению в

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

6,1. Стороны обеспечивают соответствие сотрудничества законодательныМ
требованиям. Каждый партнер гарантирует наJIичие правовых возможностеЙ для выполнения

взятых на себя обязательств, нi}личие необходимых разрешительных документов и иньIх
обстоятельств, обеспечивающих законность деятельности стороны. НаПРавЛеНИЯ,

отраженные в настоящем договоре строятся на основе взаимовыгодного сотрудничества и

целесообразности применения для каждой из сторон. Каждая из сторон должна окzвывать
максимальное содействие другой стороне в процессе исполнения настоящего .ЩоговОРа.

6.2. Во всем остальном, что не урегулировано настоящим договором, Стороны

руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
6.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются

дополнительным соглашением, которое является неотъемлемой частью настоящего договора.
б.4. ,ЩогоВор может быть расторгнуто досрочно по письменному соглашению Сторон.
6.5. В случае невозможности выполнения одной из Сторон, взятых на себя

обязательств, она обязана не позднее, чем за месяц, предупредить другую Сторону о

невозможности выполнения обязательств.
6.6. [оговор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинtковую юридическую

силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

ЧII. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

чI.

кСторона 1>

Областное государственное автономное
профессшональное образовательное

учреждение <<Белгородский
индустриальный колледж)>
Алрес места нахождения:
308002, Белгородская обл., г. Белгород,
пр. Б. Хмельницкого, д.80
ИНН: 3 |2401З90'7

<Сторона 2>

Областное государственIIое автономнOе
профессиональное образовательное

учреждение <<Валуйский индустриальный
техникум)

Алрес места нахожденшя:
308002, Белгородская обл., г. Валуйки,

Ул. М. Горького д.34
ИНН:3126005073
КIШ:312601001

КПП: 312З0]10УК-,,-];
телефон : (47 йY?6^iZa,6,3. .

'*0
e-mail: mai i/c\.,0гдпOу

3-1б-35

.Щиректор

"Белr00


