
г. Белгород

ЦОГОВОР О СЕТЕВОМ ВЗАИМОДЕЙСТВИИ_ . /оБрАз о вАтЕлъных о ргдiiЙз"fцЪ?' п;'ИЬ
а<<J )) il 2024 г.

областпое _ государственное автономное профессионЕuIьЕое образовательноеrIрещДение <<Белгородский инДУсТриальный коJIледж)) являющийся базовойпрофессиональной орi*",uциейл и ресурсным учебно-мйоr"..*r, цеIIтром сроднегоПРОфеССИОЕ€UIЬЕОгО фазоrаrr" Ъ.п.ор"i.-"Г"Оiасти, в лице директора Шаталrова ОлегаАлександровича, дейЬтвующего на основЕlнии Устава, 
"ме"уемое в дальнейшем<Сторона l > с одной 

"орЪ,",, " 
О,л"р-""Ъ" 

"йчр"rвенное €втономIIое образовательноеУчреждение высшеГо образования онuц"о"urr"'Jrй 
"""r,"оо"чr"r"i*"й тех"ологическийуниверситет кМИСИС> (сокращенное нмменоваЕие НИТУ мйёйЪl, в лице директораСтарооскольского технологического_института им. А.А. Угарова (филиала) ФедерагrьногоГОСУДаРСТВеIIЕОГО аВТОНОМНОГО ОбРаЗОВЙ";";;; учреждения высшего образования<<Национальный исследовательский 

"Ь*"ооо""r".*rt уIIиверситет <МИСИС> (сокращенноенtйменование СТИ нитУ кМИСИС>) Боевой д""", B"r..o*ourrur, действующего наОСНОВаНИИ ДОВеРеННОСТИ М 13-115 от 30.01.2ii'Ц ,.,_. Бy.й'Ъlоро"", именуемое вдальнейшем кСторона 2>>, именуемые в дальнейшем <<Стороны), в цеJU{х взаимодействиядеятельности профессионiUБЕьD( образовательньD( организаций (далее поо),обеспечиВЕlющиХ поддержкУ системы инкJIюзивIIого профессионi}льного образованияинв€lлидов и лиц с ограниченными возможностяi\{и здоровья (далее овз) пообразовательным програп{мап,r среднего профессионitльного фазо"аrия (да_пее - СПО),зilкJIючилИ настоящий договоР о нижеслеДующем.

I. прЕдмЕт соглАшЕниrI
1,1, Предметомлнастоящего.Щоговора явJUIется сотрудничество Сторон в сфере сетевоговзаимодействия поо по совместной реа_тlизации .оaудuр"r"енной програп,fмы <развитиеобразования> В цеJUIх создания условий дJUI получения среднего профессиональногообразования людьми с огр.ниченными возможностями здоровья (далее овз) иинвалидап,Iи.

1,2, Стороны договариваются о совместном взаиIIодействии для решения следующихзадач:

совершенСтвование профориеНтационной делтельности по вопросам пол)п{енияпрофессион.льного образован ri,i u*rДСl]\{И и лицаN{и с ОВЗ ;
разработКа адаптиРованньD( образовательньD( продуктов по специilIьностям ипрофессиям среднего 

"роф"с."онапьноiо образовапия, способствующих обеспечениюкачества подготовки специЕUIистов с иtIвiIлидностью и лиц с ОВЗ;
развитие ресурсЕоГо взаимоДействия, в тоМ числе методическое, информационноеи кадровое, обеспечеНие процеСсов траIIСJUIциИ адЕlптироВzlнных програп,lм, методик итехнологий инкJIюзивного образования В MaccoBylo практикУ спо В соответствии сГосударсТвенной процр.ммОй РЪссийсКой Федерац"" .До..у.rншI среда>;
рiввитие чомпионаТного движения конкурсов по профессиоЕаJIьному мастерствуСРеДИ ИНВilЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРUlНИЧеННЫМИ ВОЗМОЖНОСТя]ч1II здоровья <Дбилимпикс);
рzввитие волоЕтерскогО движениЯ И соцIIаJIьного партнерства в сфереинкJIюзивного профессионального образованиrI;
проведение совместньIх семинаров, кругльж столоВ, мастер-кJIассов.

1,3, Стороны осуществJIяют взаимодействие в соответствии с настоящим {оговором,действуя в пределtlх своей компетенции.
1,4, Стороны не преIштствуют определению и развитию иньD( взаимоприемлемыхЕаправлений сотрудничества при соблюдении условий нЪстоящ".о до.оuорu.
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ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.|. в цеJUIх исполнения п.1. l ,,Щоговора Стороны вправе:
2.2- обмениваться информацией по предI\,IетУ настоящего Соглашения любым

ДОСТУПНЫМ cTOPoHtlП,I СПОСОбОМ: ПО ИНформационно-коммуникативным сетям, вкJIючtш сеть
Интернет, с использОваниеМ почтовоЙ связи, передачу 

""форruции 
по факсимильной связи,

с использованием телефонной связи.
2.з- В paмKilx межведоМственногО взаимодействия реализовывать прогрЕlммы

дополнительного профессионulльного образования (повышения квалификацииj дJш
преподавателей и сотрудников поо по профилю деятельности ресурсного 1лrебно-
методического центра.

2.4. ОргаНизовывать и проводить научно-практические конференции, обучающие и
проблемные семинары, мастер-кJIассы по социЕlJIьно-педtгогическому сопровождению
профессионального образования инвtlлидов и лиц с ОВЗ.

2.5. Проводить профориентационную работу с инвалидами и лицчlми с овз по
вопросttп{ полrrения профессионального образования.

2.6. Разрабатывать совместно с другими поо' предприятиями И Другими
заинтересованными Сторон€lI\,Iи адаптированные образовательные програпdмы по
специальностям и профессиям СПО.

2.7. Участвовать в совместной разработке методического, научно-практического
сопровождения в области образования и социЕlлизацIlи инвzIлидов и лиц с оВЗ в системе
спо.

2.8. ПО мере посТуплениЯ обмениваТься актуЕIЛьной инфОрмацией об инновационньж
методtж и новинках оборудования в рамках совместной деятельности по настоящему
,Щоговору.

2.9. Размещать на официа.пьных сайтах каждой из сторон ссылки и информацию о
совместной деятельности по настоящему .Щоговору.

2.10. СОДейСтвовать развитию конкурсов по профессиональному мастерству среди
инВurлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья кАбилимпикс)).

2.11. В целях KoHTpoJu{ за ходом выполнения настоящего ,Щоговора при необходимости
СОЗДаТЬ СОВмесТную рабочую комиссию, вкJIючtlющую в себя представителей Сторон и
организовать оперативный обмен информацией.

2.|2. Окжывать содействие в реализации совместных напрЕIвлений сотрудничества в
ПОРядке, рaВмере и способаrrли, IIредусмотренными настоящим rЩоговором, отдельными
дОговораN{и и иными докр{ент€lми, подписанньпли ,Щоговором во исполнение Еастоящего
,Щоговором.

2.IЗ. Содействовать рtх}витию процесса модернизации системы инкJIюзивного
профессионttпьного образования.

ПI. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
3.1. Настоящий !оговор вступает в силу с момента его подписания и действует в

течение 3 (трех) лет. В слrrае если за 1 (один) месяц до окончания срока действия,Щоговора
ни одна из сторон не изъявила желания расторгнуть ,Щоговор, то он автоматически
продлевается еще на 1 (один) год.

Ш. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
4.I. Настоящий .Щоговор может быть изменен, расторгнут или признiш

недействительным по основаниям, предусмотренным действующим законодательством
Российской Федерации или по соглашению сторон.

4.2. Все изменения, дополнения к настоящему .Щоговору оформляются в письменном
виде и подписываются обеими сторонilJ\ли. Подобные изменения и дополнения становятся
неотъемлемой частью,Щоговора.

п.
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Ч. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ
5,1. Все споры и рzвногласия, которые могуг возникнугь из настоящего,щоговора или в

связи с ним' по возможности будуг решаться пугем переговоров между Сторонами. Пр"
выполнениИ настоящегО договора Стороны будут руководствоваться действующим
законодательством Российской Федерации и дополнительными соглашениями к настоящему
договору.

5.2.В случае, если Стороны не придуr к соглашеЕию, споры подлежат рассмотрению в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

VI. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
б.1. Стороны обеспечивают соответствие сотрудничества закоЕодательным

требованиям. Каждый партнер гарантирУет нtIличие правовых возможностей для выполнения
взятых на себя обязательств, нilличие необходимых разрешительньIх документов и иных
обстоятельств, обеспечиВilющиХ законносТь деятельности стороны. Направления,
отраженные в настоящем догоВоре строятся на основе взЕtимовыгодного сотрудничества и
целесообразности применения дJlя каждой из сторон. Каждая из сторон должна оказывать
максимtlльное содействие другой стороне в процессе исполt{ения настоящего,Щоговора.

6.2. ВО всеМ ост€tльноМ, чтО не урегулированО настоящим договором, ёrоро"",
руководсТвуютсЯ действуюЩим зчжонОдательствОм РоссийСкой Федерации.

б.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются
дополнительныМ соглаrlrением, которое является неотъемлемой частью настоящего
договора.

6.4. .Щоговор может быть расторгнуто досрочно по письменному соглашению Сторон.
6.5. В случае невозможности выполнения одной иЗ Сторон, взятьIх на себя

обязательСтв, она обязана не позднее, чем за месяц, предупредить другую Сторону о
невозможности выполнения обязательств.

6.б.,Щоговор составлен в 2 (двух) экземплярttх, имеющих одинаковую юридическую
силу, по одному экземпJIяру для каждой из Сторон.

ЧII. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

<<Сторона 1>

Областное государствеIIное aBToHoýIHoe
профессlлональное образовательное

уч ре)цд ен II е <<Белгородски l-r

индустриальный колледж>>
Адрес места нахождения:
308002, Белгородская обл., г. Белгород,
пр. Б. Хмельницкого, д.80
ИНН: з1240lз907
КЛП: 3 l230l 00l
телефон: (47 22) 26-22-65
e-mail: mail@bincol/ru

<<Сторона 2>>

НИТУ МIIСИС
Адрес юрил}lческого лица:
Россия, l l9049, г. Москва,
Леlинский проспект, д. 4, стр.1
сти ниту <мисис>
Местонахождеrtие филиала:
3095l6, г. Старый Оскол, Белгородской области,
микрорайоrr им. Макаренко, 42
I4HH 7706019535 кIIп з l280200l
Получатель: УФК по Белгородской области
(СТИ НИТУ кМИСИС>> л/с 30266U56610)
Банк: ОТ.ЩЕЛЕНИЕ БЕЛГОРОДЛ/ФК
по Белгоролской области г. Белгород
ЕКС: 40 1 028 1 07453700000 1 8
БИК: 0l l403l02, КС: 0321464300000"0012600
окпо 22266945, октмо 147
оконх 9211,0, огрн 1

Телефон: 8 (4725) 45-12-2З

,Щиректор
СТи нИТУ кМИСИС>

fiffi,^\,iý
Ъ".а'i,,.я n;_'o4 ис,,_6дffi

еа,ж,.frý

. Шаталов


