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Общие сведения о документе

Основание для составления 
документа:

Постановление правительства Белгородской области от 31 мая 2010 года № 202-пп «Об 
утверждении Положения об управлении проектами в органах исполнительной власти и 
государственных органах Белгородской области»

Назначение документа:
регламентация взаимодействия между основными участниками проекта, закрепление 
полномочий и ответственности каждой из сторон в связи с реализацией проекта

Количество экземпляров и 
место хранения:

выпускается в 3-х экземплярах, которые хранятся, соответственно, у руководителя проекта, 
куратора проекта и председателя экспертной комиссии по рассмотрению проектов

Содержание:

1. Группа управления проектом
2. Основание для открытия проекта
3. Цель и результат проекта
4. Ограничения проекта
5. Критерии оценки и характеристика проекта

Изменения: изменения в паспорт проекта вносятся путем оформления ведомости изменений

-



1. Группа управления проектом1

Название и реквизиты организации
ФИО,

должность, контактные данные представителя

Наименование и реквизиты  
документа, подтверждающего 

участие представителя в проекте

Координирующий орган:
«Департамент внутренней и кадровой 
политики Белгородской области»

куратор проекта: Бучек А.А., начальник управления 
профессионального образования и науки департамента 
внутренней и кадровой политики области

Телефон: 8(4722) 32-02-91
Адрес: г. Белгород, пл. Соборная, д. 4
E-mail: buchek@regadm.bel.ru

Распоряжение заместителя 
Губернатора области -  
начальника департамента 
внутренней и кадровой политики 
области от 16 августа 2017 года 
№ 055

Исполнитель:
«Департамент внутренней и кадровой 
политики Белгородской области»

Руководитель проекта: Зарубина О. Г ., руководитель 
центра координации деятельности профессиональных 
образовательных организаций ОАО «Институт 
региональной кадровой политики»

Телефон: 8(4722) 32-10-23
Адрес: г. Белгород, пл. Соборная, д. 4
E-mail: zarubina@belregion.ru

Распоряжение заместителя 
Губернатора области -  
начальника департамента 
внутренней и кадровой политики 
области от 16 августа 2017 года 
№ 055

1 при необходимости в группу управления проектом по решению куратора проекта вводится роль представителя заказчика (в 
межведомственных проектах и проектах, реализуемых хозяйствующими субъектами совместно с органами исполнительной власти и 
государственными органами области)

mailto:buchek@regadm.bel.ru
mailto:zarubina@belregion.ru


2. Основание для открытия проекта

2.1. Направление Стратегии социально-
экономического развития Белгородской  
области:

Перспективы развития системы образования и реализации современной модели 
образования (п. 5.10.3. раздела 5.10. «Создание многокомпонентного 
социального кластера как основы развития человеческого потенциала» 
Стратегии социально-экономического развития Белгородской области на 
период до 2025 года)

2.2. Индикатор (показатель) реализации Стратегии 
социально-экономического развития 
Белгородской области:

-

2.3. Наименование государственной программы  
Белгородской области:

- Социальная поддержка граждан в Белгородской области на 2014 -  2020 годы;
- Развитие кадровой политики Белгородской области на 2014 - 2020 годы

2.4. Наименование подпрограммы государственной  
программы Белгородской области

- Подпрограмма 5«Доступная среда»;
- Подпрограмма 2 «Развитие профессионального образования»

2.5. Сведения об инициации проекта

Инициатор проекта: Бучек Альбина Александровна, начальник управления
профессионального образования и науки департамента внутренней и кадровой
политики области
Телефон: 32-02-91
Адрес: Белгород, Соборная пл., 4
E-mail: buchekfa),rejzadm.bel.ru

Дата регистрации: 27. 07. 2017 года

Формальное основание для открытия проекта: исполнение положений 
Конвенции о правах инвалидов от 13 декабря 2006 года, Федерального закона 
от 03 мая 2012 г. № 46 -  ФЗ «О  ратификации конвенции о правах инвалидов».



3. Цель и результат проекта

3.1. Измеримая цель проекта:

К концу 2018 года обеспечить возможность обучения и социализации для не 
менее 230 инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с требованиями ФЗ № 46 
«О ратификации Конвенции о правах инвалидов.

3.2. Способ достижения цели:
Создание центра инклюзивного образования на базе ОГАПОУ «Белгородский 

индустриальный колледж».

3.3. Результат проекта:

Результат: Вид подтверждения:

Организация работы центра инклюзивного 
образования с охватом не менее 230 инвалидов и лиц 
с ОВЗ в течение учебного года.

Сканкопии приказов

3.4. Требования к результату проекта:

Требование: Вид подтверждения:

Не менее 10 инвалидов и лиц с ОВЗ обучаются на 
очном отделении в ОГ АПОУ «Белгородский 
индустриальный колледж», 20 -  дистанционно

Сканкопия приказа

Проведен чемпионат профессионального мастерства 
«Абилимпикс» с охватом не менее 50 инвалидов и 
лиц с ОВЗ

Сканкопия приказа об итогах 
проведения Чемпионата

Проведена профориентационная работа с охватом не 
менее 150 инвалидов и лиц с ОВЗ

Списки обучающихся

Установлено не менее 3 пандусов Акт выполненных работ

Осуществлены ремонт и материально-техническое 
оснащение 1 аудитории

Акт выполненных работ

Приобретено не менее 1 информационного 
терминала для незрячих людей

Договор об оказании услуг

Приобретено не менее 15 специализированных ПО, 
программно-технических комплексов для инвалидов 
и обучающихся с ОВЗ

Договор об оказании услуг

Приобретено не менее 4 специализированных 
мультимедийных комплектов для инвалидов и

Договор об оказании услуг


